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1. Introducere

Misiunea noastra, a administratiei publice locale, este de a
asigura, cetatenilor comunei Ibanesti, servicii publice eficiente si de
calitate, in conditii de reala transparenta si cu implicarea cetatenilor
in luarea deciziilor.

Fiecare generatie 1isi are propriile provocari, dar si
responsabilitatea de a crea o societate care sa prospere si sa se
dezvolte. Trebuie sa asiguram generatiilor care ne vor urma
posibilitatea de a se bucura de conditii care sa le asigure confortul
pentru o viata plina de satisfactii. Pentru indeplinirea acestei
responsabilitati, am realizat acest document - "Strategia de
Dezvoltare Durabila a comunei Ibanesti".

Existenta unei strategii de dezvoltare locald, ca instrument de
management utilizat pentru a aborda problemele si oportunitatile cu
care se confruntd o comunitate, reprezintd, astfel, o conditie
esentiald pentru asigurarea unei dezvoltari locale armonioase.

Prezenta strategie de dezvoltare locala durabila a fost elaborata
pornind de la problemele cu care se confrunta localitatea abordate
intr-un cadru integrat, corelat cu obiectivele si planurile strategice
elaborate la nivel regional, national si european.

Dezvoltarea durabila se realizeaza atunci cand se raspunde
nevoilor generatiei actuale, fara a fi amenintate cele ale generatiilor
viitoare, deoarece avem, cu totii, dreptul la un nivel de trai ridicat.

Aceastd lucrare trebuie sa stea la baza guvernarii locale in
procesul prin care autoritatea locald, alaturi de celelalte sectoarele
comunitdtii, va intocmi planuri realiste de actiune care sa stea la
baza dezvoltarii durabile a comunei. Strategia, propune un model de
dezvoltare economica care sa sustind rezolvarea problemelor
sociale, precum si exploatarea rationald a resurselor, protejarea
mediului ambient si folosirea tuturor oportunitdatilor locale.



Stabilirea Strategiei de dezvoltare durabila a comunei Ibanesti,
pentru perioada 2013-2020, s-a facut urmarindu-se realismul in
evaluarea resurselor financiare existente si a posibilitatilor de
dezvoltare, cu wurmarirea respectarii principiilor dezvoltarii
durabile, respectiv acelea ca schimbarile in bine care se vor realiza
sa poata fi observabile sub toate aspectele vietii.



2. Scop

Scopul Strategiei de dezvoltare a comunei Ibanesti este de a
stabili axa principala a viitoarei dezvoltiari a comunei, explicand
principalele roluri si directii, bazate pe propriile principii si valori.
Toate acestea ne conduc catre scopul principal: “a moderniza
comuna Ibanesti pana in 2020 — prin investitii in industrie,
in imbunatatirea serviciilor publice, in agricultura si prin
reabilitarea infrastructurii necesare pentru cresterea
standardelor de viata si imbunatatirea mediului social si
educational, cu o atentie deosebita in a asigura durabilitate
acestui proces”.

Strategia de dezvoltare pune bazele pentru cresterea sustinuta si
dezvoltarea economica, subliniazd oportunitatile si provocarile unui
Ibanesti european si oferd linii directoare pentru dezvoltarea tuturor
sectoarelor existente in cadrul comunitatii noastre.

3. Viziune

Strategia de dezvoltare durabila se realizeaza pentru cetateni si cu
participarea cetatenilor. Aceasta are la baza o viziune de lunga durata
si integreaza prioritatile economice sociale si de mediu ale
comunitatii, fundamentata pe capacitatea si resursele locale si tine
seama de interdependentele intre provocarile locale, nationale si
globale.

Viziunea privind dezvoltarea economico-sociala a comunei Ibanesti
este "Dezvoltarea durabila si echilibrata a comunei Ibanesti prin
crearea si sustinerea unui mediu economico-social competitiv, stabil,
sanatos si diversificat, care sa asigure cresterea economica continua si
cresterea calitatii vietii cetatenilor comunei”.

Strategia de dezvoltare economico-sociala a comunei Ibanesti isi
propune sa valorifice potentialul, oportunitatile si realele
disponibilitati pentru dezvoltare, inclusiv crearea unui mediu de
afaceri stimulativ si competitiv, menit a atrage investitii private
importante din tara si strainatate.



Planificarea strategica reprezinta unul din instrumentele pe care
comunitatile locale il pot utiliza pentru a avea certitudinea ca politicile
si programele prognozate corespund asteptarilor cetatenilor si
necesitatilor de dezvoltare durabila.

Printre obiectivele propuse, se poate mentiona importanta
formarii unei deprinderi a participarii publice, stimularea capacitatii
de adaptare a cetatenilor la cultura schimbarii, transformarea
comunei Ibanesti intr-un punct de referinta pentru alte comune, si nu
in ultimul rand, utilizarea eficienta si concentrata a tuturor resurselor
locale, corelata cu atragerea si utilizarea rationala a fondurilor de
finantare publice si private, interne si internationale.

4. Misiunea

“Misiunea Primariei comunei Ibanesti este de a fi permanent in
slujba nevoilor comunitatii locale pentru a le rezolva intr-o maniera
legala, transparent, echitabila, competent si eficienta, asigurand astfel
prosperitatea locuitorilor comunei , prin furnizarea de servicii la un
inalt standard de calitate in context national si international”.

5. Principii si valori

Strategia noastra privind dezvoltarea viitoare a comunei se
bazeazd pe principii si valori specific in realizarea cirora suntem
implicati. Credem cu tarie ca autoritatea locala trebuie sa respecte
bazele fundamentale ale societatii, pe care le impartasim nu doar
cetatenilor, dar le aplicam si in cadrul relatiilor noastre.

Principiile noastre constituie baza abordarii strategice in tot ceea
ce facem pentru a ne atinge scopurile.

Principiul unui context sustenabil
Promovam ideea unei dezvoltari sustenabile, in cadrul careia
mediul natural, dezvoltarea economica si viata sociala apar



dependente reciproc, interactiunea lor contribuind la mentinerea si la
cresterea calitatii vietii oamenilor si a mediului lor natural. Sprijinim
protectia mediului ca disciplina educationala, capabilda sia usureze
procesul de intelegere, de catre oameni, a conceptului de "mediu
protejat”. Scopul final este de a ajuta tinerii sa-si dezvolte consideratia
fata de mediu si dorinta de a actiona in mod responsabil asupra
acestuia si fata de ceilalti.

Incurajim educatia privind protectia mediului nu doar prin
asimilarea unor cunostinte conceptuale si abilititi pentru
monitorizarea si masurarea calitatii mediului, ci si prin dezvoltarea
valorilor, atitudinilor si abilitatilor care vor motiva si incuraja munca
oamenilor, atat individuald cat si in grup, ajutdnd la promovarea
sustenabilitatii mediului nostru natural si social.

Principiul comunicarii

Recunoastem nevoia implicarii cetatenilor si multitudinea de
resurse si informatii utile pe care ei le detin.

Este important sia sporeasca gradul de intelegere a nevoilor,
ideilor si valorilor cetatenilor la nivelul comunei, astfel incat acestea
sa se poata utiliza in fundamentarea unor decizii mai bune. Comuna
trebuie sa identifice, sa creeze si sa bugeteze resursele adecvate, care
sd antreneze cetdtenii si grupurile de cetateni, oferindu-le
posibilitatea de a deveni parte integranta in procesul de luare a
deciziilor cu privire la comuna. Multe dintre succesele comunei au
prins contur datorita calitatii eforturilor sale de a intensifica procesul
de comunicare in societate. Astfel, urmam o abordare proactiva care
sa dezvolte o comunicare eficienta in ambele sensuri.

Principiul profesionalismului

Intelegem faptul ci activitatea in serviciul cetiteanului
reprezinta un privilegiu, o oportunitate, o datorie si o obligatie. Ne
dorim ca oamenii sa aiba incredere in institutiile publice; vrem ca
acestia sa se mandreasca cu profesiile lor. Pentru a asigura si
pastra aceastd mandrie, ne-am impus standarde inalte. Acest lucru
inseamna ca asemenea competente de baza cum ar fi
managementul financiar, managementul resurselor umane,
managementul informatiei si al comunicatiilor, dezvoltarea



abilitatilor de conducere, dezvoltarea profesionala si furnizarea de
servicii, ar trebui dezvoltate in toate departamentele si in toate
agentiile, la toate nivelurile. Credem ca profesionalismul este
exprimat atat prin managementul schimbarii cat si prin utlizarea unor
tehnici esentiale pentru un management public eficient. Cu aceasta
cerintd esentiald asigurata, raspunderea nostra creste, probitatea
financiara este garantata, iar valorile si etica se dezvolta.

Principiul transparentei

Sprijinim cu tdrie dezvoltarea durabild, relatiile stranse cu
comunitatea, transparenta tuturor procedurilor de consiliu fiind o
conditie esentiald in acest sens. Suntem foarte implicati in a realiza
proiecte publice transparente si in a pastra dreptul cetdtenilor de a
participa la intalniri si de a avea acces la inregistrari publice. De
asemenea, indemnam oficialitatile publice sa relateze conflictele de
interese si sa dezvaluie interesele financiare, sa incurajeze oferirea de
recompense pentru toti cei care sunt dispusi sa ofere informatii cu
privire la aceste aspecte. Determinarea noastra de a avea o
administratie publica lipsita de coruptie este si va ramane ferma.



I1. Context actual
I1.1. Aspecte geografice

I1.1.1. Asezare geografica

Situata in partea de nord — vest a judetului Botosani, comuna
Ibanesti are in componenta administrativd doud sate: Ibanesti si
Dumbravita.

Prezentand o forma aproximativ dreptunghiulara pe directia
NV-SE, comuna Ibdnesti este marginitd de comuna Cristinesti in
partea de nord si de est, de comuna George Enescu si municipiul
Dorohoi in sud si de comunele Pomarla si Hiliseu — Horia in vest.

Referitor la agezarea fizico-geografica, Ibanestiul este situat la
granita dintre Podisul Sucevei si partea de nord-vest a Campiei
Moldovei, in Depresiunea Jijiei. Teritoriul comunei Ibanesti este
delimitat de dealurile inalte. Dealurile din partea de nord si vest a
comunei (Dealul Magurii, fost Dealul Manastirii; Dealul Plesii) fac
parte din Podisul Sucevei, iar colinele din sud fac parte din Campia
Moldovei.

Ibanestiul este amplasat la 48°4°12.00" "N Latitudine si
26°22°12.00" 'E Longitudine si 245 m altitudine in bazinul
hidrografic al Prutului. Satul Dumbravita este situat in Campia Jijiei
Superioare, respectiv zona mai joasa a acesteia, numita Campia Sitnei.

I1.1.2. Relieful

Referitor la relieful, in Ibanesti predomina dealurile de podis
iar in satul Dumbravita specifice sunt sesurile. Substratul geologic si
reteaua hidrografica au contribuit la formarea unui relief fragmentat
diferentiat, sub forma de dealuri inalte si culmi inguste, cu substrat
mai dur constituit din gresii si conglomerate, in partea de nord-vest a
teritoriului, iar in rest sub forma unor coline si platouri joase cu
substrat friabil, format din argile si nisipuri.

Cea mai mare altitudine de pe teritoriul comunei se
inregistreaza in Dealul Magura, respectiv 383 m, celelalte dealuri
depasind putin peste 300 m altitudine. Culmile dealurilor prezinta un
aspect ingust, cu pante de 10 pana la 20°.



Substratului geologic dur si suprafata mare acoperita de paduri
face ca varfurile deluroase sa isi mentina altitudinile mari si sa fie
rezistente la eroziune. Riscul de alunecare este conturat mai mult in
partea de vest si sud vest de centrul satului Ibanesti, pe prelungirile
sudice ale dealurilor din zona inalta, acolo unde pantele sunt mari si
abrubte, iar in substratul geologic predomina fasii argilo- nisipoase si
panze acvifere.

Formele de eroziune torentiala sunt variate, de la rapi si
ravene, santuri, la ogase si vai. In interiorul satului Ibinesti, pe
povarnisurile sudice si sud-estice ale culmilor ce inclina catre Campia
Moldovei, o parte dintre formele de eroziune torentiala sunt abrute,
avand 8-10 m diferenta fata de nivel si prezentand un aspect de rapa,
cu risc de surpare, altele dintre acestea sunt putin adanci, cu versanti
si obarsii turtite. De asemeni, foarte multe fenomene erozionale au loc
in zona dealurilor inalte, mai ales la obarstiile vailor, din cauza
pantelor abrute si substratului friabil si sapat de apa: Cu toate
acestea, degradarile de teren nu sunt accentuate si nu ridica probleme
mari.

In sudul satului Ibinesti se intind Campia Jijiei superioare si
Campia Baseului, ambele caracterizate prin fragmentari putin
evidentiate, care au forma de platouri si coline interfluviale joase, care
nu au mai mult de 250 m altitudine. Aceste forme de relief sunt
brazdate de vaile paraului Ibdneasa si ale afluentilor sai, ai caror
versanti au pante usoare.

Colinele interfluviale - dealurile Leahu (200-210 m), Dragului
(190-200 m), Tarinca (190-215 m), Paisa (200-250 m) nu prezinta
risc de degradari de teren si sunt caracterizate de platouri netede,
usor ridicate, orientate de la nord-vest citre sud-est, in partile lor
superioare. Aceste carcateristici le determina sa fie prielnice pentru
dezvoltarea agriculturii, cailor de comunicatie sau asezarilor
omenesti.

Satul Dumbravita este amplasat intr-o zona de dealuri joase si
interfluvii largi si puternic aplatizate, fapt datorat rocilor argilo-
nisipoase si argilo-marnoase, din care s-au format aceste categorii de
relief. Iniltimile cel mai mari sunt zona dealurilor Leahu si Sesul

t Arhiva Consiliului popular al comunei Ibanesti; Schita de Sistematizare a comunei
Ibanesti, jud. Botosani, p.5-6.



Mitocului, atingand 210 m, iar cele mai mici in zona iazului Dragulea,
respectiv 150 m. In vatra satului cel mai inalt punct apare in locul
numit La Movila, respectiv, 208m. In zona satului Dumbravita relieful
carcateristic este cel de campie depresionara, specifica zonelor de
podis.

I1.1.3. Clima

Clima comunei Ibanesti este de doua tipuri: continentala si
secetoasa, de stepd, in zona Campiei Moldovei si umeda si racoroasa
in zona Podisului Moldovei. Masele de aer foarte rece, ce patrund
iarna in aceasta zona determind o medie a valorilor termice anuale de
8,3°, luna cea mai rece din an, fiind ianuarie cu — 4,4°, iar cea mai
calda luna fiind iulie, cu o valoare medie lunara de 19,7°.

Temperatura mai scazuta comparativ cu restul tarii, face ca
inflorirea pomilor si cocerea cerealelor sa fie intarziata cu una — doua
saptamani.

Prezenta in partea de nord-vest pe teritoriul comunei a
inaltimilor mari diminueaza din caracterul continental al climei si
determina un microclimat prielnic adapostirii.

Precipitatiile sunt mai abundente in lunile mai-iunie, atingand
valori intre 62-93 mm, iar in lunile decembrie, ianuarie si februarie se
inregistreaza cele mai mici cantitati, respectiv, 23-24 mm. Valoarea
medie anuald a pecipitatiilor este de 563 mm. In medie, perioada de
inghet este de 180 zile, primele fenomene de inghet avand loc la
mijlocul lunii octombrie, in timp ce ultimele la jumatatea lunii aprilie.

Circulatia maselor de aer in aceasta zona si orientarea formelor
de relief are impact in directia vanturilor, care sufld frecvent din
partile: nord, nord-vest, si sud-est. Crivatul este vantul specific din
comunei, care bate dinspre nord-est si care determina uneori scaderea
temperaturii vara, si existenta in timpul iernii a unor geruri, la care se
adauga zapada spulberata si depozitata in vai.

I1.1.4. Hidrografia

Principalul parau care izvoraste si traverseaza comuna este
Ibaneasa, un afluent al Jijiei superioare. Ibaneasa isi are izvorul in
partea de nord-vest a comunei, in punctul numit Coharleac si se varsa



in iazul Dragalina. Paraul Ibaneasa are ca afluenti paraie mici
precum: paraul Pietrele, paraul Mariteni, paraul Paisa, paraul Vararia,
paraul Coharleac. Ibaneasa are un debit la varsarea in iazul Dragulea
de 0,06 m3/s, adica 2,5 milioane m3/an, din care 1/3 de catre paraul
Ghilauca. In ceea ce priveste incadrarea administrativi, bazinul raului
Ibaneasa se gaseste in partea central-nordica a judetului Botosani.

Cele mai mari debite si nivele ale acestor paraie sunt atinse pe
perioada primaverii si verii, cand se petrece fenomenul de dezghetare
si cand au loc ploi abundente. Zonele de ses din vecinatatea cursurilor
de apa a paraielor Ibaneasa si Pietrele sunt inundate rar, in conditiile
cresterilor de nivel si debit ale acestora, atunci cand cad ploi torentiale
si de durata sau in urma dezgheturilor.

Prin bararea cursului apei pe valea Ibdnesei s-au format cateva
iazuri, dintre care cel mai mare este iazul Dragulea. Aceste iazuri
prezintd avantajul ca reduc efectele inundatiilor, prin reglarea
debitelor si nivelurilor cursului, respectiv de apa.

Caracteristicile geologice ale teritoriului comunei au contribuit
la modul de cantonare in depozite a apelor subterane din vai si de pe
unele deluri, in perioada cuaternara, dar in special in formatiuni
permeabile, in sarmatianul inferior.

In perioada sarmatiani s-au format, sub orizontul de gresie,
importante ape subterane, care ies la suprafatd in zona de sud a
dealului Magura si in partea esticid a dealului Plesii. Sursele de apa de
sub dealul Magura au fost valorificate de ibanesteni pentru
alimentarea locala.

I1.1.5. Solurile

Pe teritoriul satului Ibanesti se gasesc, in principal, doua tipuri
de sol: in partea de sud a teritoriului se gasesc cernoziomuri
degradate, tip de sol specific Campiei Moldovei, iar in partea de vest si
nord a comunei se intalnesc soluri cenusii de padure, specifice
Podisului Sucevei. Pe teritoriul satului Dumbravita se intaneste
cernoziomul. Din acest punct de vedere terenul satului Dumbravita
este mai roditor in comparatie cu cel din satul Ibanesti, unde se gasesc
chiar parti din teren supuse eroziunii.



I1.1.6. Vegetatia

Vegetatia naturala de pe teritoriul comunei este reprezentata
de paduri si pajisti stepice de silvo-stepa. In partea de nord-vest a
comunei, zona care apartine Podisului Sucevei, se intind aproape o
mie de ha de padure de fag, de gorun si de foioase (stejar, tei, carpen,
fag, ulm). In partea de est a comunei, pe pantele dealurilor si pe
colinele din zona Campiei Moldovei se intind pajisti secundare
stepizate sau pajisti stepice de silvo-stepa in care se gdsesc: Agostis,
Festica, Botriochloa, Stipa, Poa etc.

In Dumbrivita sunt pajisti de silvostep#, dar insisi toponimul
satului si hartile topografice mai vechi dovedesc cd a existat si o mica
padure de stejat numita ,,Ciriteiul Dumbravitei”. Aceastd vegetatie a
determinat in partea de nord a satului, acolo unde a fost padurea un
sol de tip cernoziom cambic, iar in partea de sud, unde lipsea padurea,
un cernoziom tipic.

Asadar, comuna Ibanesti are un cadru geografic variat si
propice dezvoltarii activitatilor economice principale si asezarilor
omenesti. In plus, pe teritoriul comunei se gisesc resurse naturale
precum: piatra si lemn, din categoria materialelor de constructii,
surse acvifere care pot fi valorificate la nivel local, microclimate de
adapostire si de padure favorabile, relief de dealuri si platouri



favorabile pentru agricultura, soluri fertile, posibilitati de dezvoltare a
unor iazuri agro-piscicole etc.

II.1.7. Resursele naturale

I1.1.7.1. Resurse nergenerabile

Resursele minerale ce revin acestei zone sunt putin variate si
reprezentate aproape in intregime de materiale de constructii: resurse
de gresii si pietris.

I1.1.7.2. Resurse regenerabile

Resursele regenerabile sunt diversificate, dar la randul lor sunt
limitate:

Resursa de apa - este una din bogatiile vitale pentru
dezvoltarea economica si sociala. Principala sursa de suprafata este
raul Ibaneasa al carui regim hidrologic se caracterizeaza prin variatii
de debite si nivele.

Apele de subsol sunt de asemenea bogate, cantonate in zona
aluvionara a luncii si teraselor, putand furniza debite instalate de 40 —
80 litri/s.

Resursele de sol — tinand cont de petrogragia regiunii, solurile
predominante sunt prelovusolurile caracteristice teraselor, precum si
aluviosolurile carcateristice teraselor de lunca. Ambele tipuri sunt
valorificate ca terenuri arabile in principal, si partial ca pasuni si
fanete.

Fondul forestier — reprezinta in primul rand o valoare
ecologica, iar in al doilea rand constituie o valoare economica, prin
masa lemnoasa ce poate fi exploatata. Principalele specii de arbori
sunt: fagul, stejarul, carpenul si plopul.

Padurea are un rol insemnat in reglarea si mentinerea
echilibrului ecologic pe mari suprafete. Suprafetele impadurite ocupa
aproximativ 687 ha, adica 14, 74% din suprafata totala a comunei.

Resursele floristice — din categoria plantelor medicinale, se
gasesc musetelul, macesul, sunatoarea, omagul, cimbrisorul, iarba
mare, menta, socul.



I1.2. Scurt istoric

Satul Ibanesti este atestat documentar la 27 nov. 1607, cand
este donat de domniorul Irimia Movila, marelui visternic Isac Baliga.
Apoi, satul este cedat manastirilor Solca si Sucevita, locuitorii satului
fiind pusi la foarte mari dari. La sfarsitul secolului al XVII- lea dispare
datoria atacurilor tatarilor. Reapare in secolul al XVIII- lea.

Satul Dumbravita apare in urma reformei agrare din 1921.
Fosta mosie a fost lotizata si data taranilor care si-au facut datoria
catre tara in timpul primului razboi mondial.

I1.3. Organizarea administrativ- teritoriala
Comuna Ibdnesti are 1in componentd doud unitdti
administrativ- teritoriale:
» Satul Ibanesti;
» Satul Dumbravita.

I1.4. Populatia

In comuna Ibinesti existi 1562 de gospodirii, din care 372
sunt nelocuite.

In anul 2011 la nivelul comunei Ibanesti s-a derulat Proiectul ,,
Sprijinirea copiilor invizibili”, iar in urma chestionarelor aplicate s-a
stabilit ¢4 in comuna sunt 4074 locuitori, din care:

- in satul Ibanesti - 2165 locuitori,
- in satul Dumbravita- 1909 locuitori.

Aceste 4074 de persoane sunt grupate in urmatoarele
categorii : 727 sunt copii, 1525 adulti , 1237 varstnici, iar 585 de
persoane nu au putut fi evaluate social deoarece acestea nu s-au
aflat in comuna la momentul culegerii datelor, ele fiind plecate la
muncd in tara si in strainatate.

In comuna Ibinesti numairul persoanelor care nu au acte de
identitate, este redus, procentul fiind 0,40% in cazul adultilor si de
0,14% 1in cazul copiilor.Lipsa actelor de identitate se datoreaza
pierderii acestora sau expirarii termenului de valabilitate, in cazul
cartilor de identitate.



In urma identificarii acestor cazuri au fost luate masuri,
persoanele respective fiind ajutate sa isi faca actele de identitate.

Proportia persoanelor fara acte de identitate din totalul de
persoane
3 0.40%
E 0.14%
Yo adulti fara acte %o copii fara acte

Potrivit datelor culese in urma aplicarii chestionarelor, in
comuna Ibanesti au fost identificate doud mame care aveau varsta sub
18 ani , atunci cand au nascut. Raportat la numarul total de nasteri,
respectiv 24 in anul 2011, mamele minore detin un procent de 8,33%.

Proportia nasterilor inainte de 18 ani din totalul de nasteri

din care
ma< 18ani

total nasteri in
2011

In ceea ce priveste accesul la sinitate al locuitorilor comunei
Ibanesti, din cele 3489 de persoane identificate in urma aplicarii
chestionarului, doar 2938 sunt inscrise si asigurate la medicii de
familie din comuna. Restul populatiei este inscrisa , da nu si
asigurata, deoarece nu au posibilitati de a plati asigurarea medicala.



Referitor la numarul copiilor inscrisi la medic, din totalul de
727 de copii sunt inscrisi un numar de 725 de copii, reprezentand un
procent de 99,72% din totalul copiilor, in timp ce adultii cumuleaza
un procent mai redus de 80,12%.

Procentajul populatiei inscrise la medic de familie

99.72%

80.12%

% din total adulti % din total copii

Potrivit datelor culese, un procent de 2,83% din populatia comunei
Ibanesti este alcatuita din persoane cu dizabilitdti, din categoria
acestor persoane facand parte atat copii, cat si adulti.

In ceea ce priveste numarul copiilor cu dizabilititi, in comunitate
a fost identificat un numar de 20 de copii, din totalul de 727 de copii,
ceea ce reprezinta un procent de 2,75%.
Din cei 20 de copii cu probleme de sanatate, un numar de 8 copii sunt
incadrati la categoria de handicap grav ( grad I) , 7 copii la categoria
de handicap accentuat ( grad II) si 5 copii la categoria de handicap
mediu ( grad III).

Distributia pe varste a gradului de handicap la populatia
infantild, ne indicd numarul mare de copii cu dizabilitati ce au varsta
de peste 7 ani.

Privitor la numarul persoanelor adulte din comunitate, care
detin un certificat de handicap, au fost identificate 79 de persoane cu
dizabilitati ( 2,86% ), din totalul 2762 de adulti.

Din cei 79 de adulti cu dizabilitati, 37 sunt incadrati la categoria de
handicap accentuat ( grad II),

34 de adulti la categoria de handicap grav ( grad I ) si 8 persoane la
categoria de handicap mediu ( grad III). La persoanele adulte cu
dizabilitati exista si o repartizare pe tipuri de handicap. Astfel, 24 de
adulti au deficiente fizice, 16 au dificultati de vedere, 14 persoane au



deficiente mentale. Au fost identificate 8 persoane adulte care au
handicat e tip somatic, 8 adulti cu handicap psihic. Handicap auditiv
au 4 persoane, iar alte 3 persoane au handicap somatic.

Distributia pe varste a gradului de handicap |la populatia
infantila
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Referitor la rata natalitatii si a mortalitatii, am constatat ca in
anul 2011, in comuna Ibanesti natalitatea detine un procent de 6,88%,
spre deosebire de mortalitate cu un procent de 14,62%. Datoritad
faptului ca rata natalitatii este mult mai mica decat cea a mortalitatii,
sporul natural are o valoare negativa -7,74%, ceea indica un numar
mic de nasteri si un numar destul de ridicat de decese, respectiv 24
copii nascuti raportat la 51 decese pentru aceeasi perioada de timp.
Din nefericire, o mortalitate crescutd in detrimentul natalitatii,
conduce la sciaderea numarului de locuitori.
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In comuna Ibinesti au fost identificate 1799 de familii, din care

382 de familii au copii minori.
Din totalul familiilor ce au minori in intretinere, exista un numar de
38 de familii monoparentale, familii in care doar un singur parinte (
mama/tata) se ocupa de cresterea,ingrijirea si educarea copiilor.
Numadrul minorilor aflati in ingijirea unui singur parinte este de 61 de
copii, ceea ce reprezinta un procent de 8,39% din totalul copiilor.

In ceea ce priveste familiile numeroase, in care existi mai mult
de 4 copii, au fost identificate in comunitate, 25 de familii, numarul
total al copiilor fiind de 108, ceea ce reprezinta un procent de 14,86%
din totalul copiilor identificati. Insi, majoritatea familiilor numeroase
identificate apartin altor religii in afara de cea ortodoxa.

Un procent destul de ridicat, de 15,96%, il detin copiii, care
traiesc in familii in care cel putin unul sau ambii parinti, sunt plecati
la munci in striinitate. In comuna Ibinesti existi 91 de familii cu
parinti migranti, numarul total al copiilor fiind de 116.



Compozitia comunitatii in termeni de familii cu potential de
vulnerabilitate (numeric)

2000
1800
1600
1400
1200
1000

800

600
382
400

200 l 33 25 94
0 — —_ I

1799

Nr. total famili ~ Nr. total familii cu Monoparentale  Numeroase (> 4 Cu parinti migranti
copi copii)

Potentialul uman are o structura care permite desfasurarea in
bune conditii a tuturor activitatilor specifice spatiului rural, cu resurse
importante de forta de munca, dar cu un debut al manifestarii
procesului de imbatranire care va determina cresterea populatiei
varstnice si cresterea valorii indicelui de dependenta demografica.



IT1. Analiza situatiei curente a comunei Ibanesti

Comuna Ibanesti se incadreaza in categoria comunitatilor
rurale de marime medie, cu profil agricol, cu resurse in care se disting
solurile pentru agricultura si cu potential demografic ridicat, cu
resurse de forta de munca insemnate.

3.1. Infrastructura
3.1.1. Drumurile

In comuna Ibanesti exista 140 km de drumuri. Din acestia, 10,5
km sunt asfaltati (DC 81 care face legatura intre DN29gA Dumbravita
si localitatea de resedinta a comunei, Ibanesti si deasemenea o
portiune din DJ291D care face legatura intre Ibanesti si Dorohoi).

Deasemenea, 48 de km de drumuri sunt reprezentati de
drumuri de exploatare. 81,5 km sunt drumuri comunale si satesti
pietrute si drumuri de pamant. Din cei 81,5 km, 46 km sunt drumuri
pietruite, principalele cai de acces din comuna fiind ori asfaltate, ori
pietruite.

Locuitorii acestei comune folosesc ori DC 81 care face legatura intre
Ibanesti, Dumbravita si DN29A, ori DJ291D, care face legatura cu
orasul Dorohoi. Mobilitatea locuitorilor din localitatea Ibanesti este
garantata prin accesul acestora la mijloacele de transport in comun
care circula pe ruta Dorohoi — Dumbravita-Ibanesti si retur. Nu
exista transport in comun, organizat la nivel de comuna. Nu exista
linie transport feroviar, iar cea mai apropiata statie de cale ferata —
Dorohoi — se afla la o distanta de 16 km sau 10 km fata de Ibanesti,
respectiv Dumbravita.

3.1.2. Reteaua de alimentare cu apa si de canalizare

In prezent, in comuna Ibanesti nu exista retea de alimentare cu
apa sau de canalizare.



Apele pluviale din comuna sunt colectate prin intermediul
rigolelor si santurilor amplasate pe marginea drumurilor, evacuarea
apei facandu-se gravitational la emisarii naturali. Locuitorii utilizeaza
closete simple uscate, care constituie surse de infectie pentru panza
freatica.

Pentru evacuarea apelor uzate din gospodarii se propune
realizarea unui sistem de canalizare stradala racordat in final la o
statie de epurare.

Alimentarea cu apa este asigurata din surse proprii, puturi
sapate de tip fantani alimentate din panzele freatice si construite de
localnici din piatra sau beton. Nu exista un control al gradului de
potabilitate bactereologica si chimica al apei acestor fantani. In
prezent exista o mini retea de alimentare cu apa, de aprox. 1 km,
deteriorata (fosta retea de alimentare a fostului sector zootehnic al
CAP Ibanesti).

3.1.3. Infrastructura de energie electrica, termica si gaz

Alimentarea cu energie electrica a comunei Ibanesti este
asigurata din reteaua de medie tensiune de 20KV, care este racordata
la Sistemul Energetic National (SEN).

Exista un numar de 15 posturi de transformare amplasate in
toate satele componente ale comunei. Reteaua de medie tensiune de
20KV este pozata pe stalpi din beton tip RENEL.

Posturile de transformare sunt de tip aerian si se alimenteaza
radial din reteaua de medie tensiune.

Serviciul de iluminat public local este organizat pe cele doua
sate, Ibanesti si Dumbravita, cu gestiune directa, operatorul care
deserveste lucrarile de reparatii si intretinere fiiln EON Moldova —
filiala Dorohoi. Starea tehnica a retelei de alimentare cu energie
electrica in comuna Ibanesti este in general buna.

In prezent locuitorii comunei folosesc pentru incalzire
combustibil solid (Ilemne, deseuri agricole, etc) combustibil lichid, sau
utilizeaza echipamente electrice pentru incalzire.



3.1.4. Infrastructura de comunicare

In prezent, comuna Ibanesti este deservita de catre o firma de
servicii de interent si televiziune prin cablu, asigurand respectivele
servicii populatiei comunei Ibanesti. Deasemenea comuna dipsune de
retea de telefonie prin cablu moderna. La nivelul anului 2013 exista o
acoperire de 95% cu abonamente de televiziune si o acoperire de 30%
cu abonamente de internet.

3.1.5. Intravilan existent. Zone functionale. Bilant teritorial

In componenta intravilanului existent intra localitatile Ibanesti,
Dumbravita si trupurile apartinatoare comunei. Toate localitatile
componente au in intravilan zone de lotizari cu diferite functiuni:
locuire, agricola, unitati economice, unitati de gospodarire publica si
echipare edilitara, unitati turistice si de agrement, etc.

Fondul de locuinte este constituit din case cu regim de inaltime
P, P+1 pana la P+1+M. Zona de locuinte se afla amplasata in lungul
drumurilor satesti, comunale si judetene, urmand ca in cadrul zonei
de locuit sa existe unitati de deservire curenta (spatii comerciale si
prestari servicii). Zona de locuinte si functiuni complementare
reprezinta 18,42% din intravilanul comunei Ibanesti.

Structura acestei zone este caracteristica unui sat moldovenesc:
parcelari cu o configuratie specifica determinata de conditii istorice si
de relief, avand case amplasate izolat pe parcela.

Majoritatea gospodariilor cuprind casa si anexele, au un nivel
mediu de organizare si calitate uneori chiar mediocra a constructiilor.
In ceea ce priveste materialele folosite la constructia locuintelor, se
remarca doua aspecte. Casele vechi erau construite din chirpici, de
dimensiuni mai reduse, cu 2 camere despartite de o tinda. Langa
locuinta se construiau anexele constand in grajduri, soproane, suri.

Actiunea de cooperativizare a produs o uniformizare a
veniturilor, intrarea in vigoare a prevederilor legii sistematizarii si
utilizarea din ce in ce mai frecventa a cimentului ca material de baza



la constructii. Daca in prima faza caselea veau peretii din lemn, aveau
prispa si erau acoperite cu sindrila, ulterior acoperisurile din tabla
inlocuiesc lemnul la constructia peretilor si se impun din ce in ce mai
mult casele etajate, cu spatiu excedentar.

Dupa 1990 este imbucurator faptul ca unele case incep sa
revina la stilul arhitectonic traditional si utilizarea lemnului in
constructie, chiar daca, de cele mai multe ori sunt vizate numai
nivelurile superioare. Din punct de vedere al dotarilor edilitare,
apreciem ca gradul de dotare este inferior. Astfel, alimentarea cu
caldura a gospodariilor si a cladirilor de utilitate publica din comuna
Ibanesti este in prezent cu sobe, folosind combustibil solid. In general,
gospodariile au bucatarii de vara, care sunt dotate cu plite cu
combustibil solid si butelii. O mica parte din gospodarii dispun de
instalatii proprii de furnizare a apei calde (boilere sau centrale) pentru
baie, bucatarie si incalzire a locuintei.

Caracteristici:

-fondul construit este format in cea mai mare parte din case
dezvoltate pe parter, P, iar constructiile din zona centrala si cele mai
recente sunt de tip P+1 sau P+1+M.

- schema functionala este cea traditionala pentru aceste locuri: un hol
cu doua pana la cinci incaperi, cu bucataria in interior dai si/sau
separat intr-o anexa;

- materiale de constructie — gama materialelor este diversificata:
casele foarte vechi sunt construite din chirpici si paianta, iar cele din
lemn, caramida, ciment dar si materiale moderne pentru izolare
(rigips, vata de sticla, OSB, panouri de polistiren, etc);

- din punct de vedere al dotarilor edilitare a locuintelor din comuna,
se poate mentiona gradul redus de dotare.

Destinatia locuintelor

- Locuinte: 92,0 %
- Social — culturale: 5,0 %
- Industriale: 3,0 %



Bilant teritorial al localitatii Ibanesti

Nr Zone functionale
i =
- Locuinte si functiuni complementare 99,26 19,08
- Institutii si servicii de interes public 3,58 0,68
Unitati industriale si depozitare 0,5 0,09
- Cai de comunicatie si transport 37,83 7,27
_ Zona spatii verzi agrement, sport 11,10 2,13
_ Gospodarire comunala, cimitire 1,32 0,25
Unitati tehnico - edilitare 0,87 0,16
' Alte zone: teren arabil, neproductiv, ape 365,68 70,3

TOTAL teritoriu intravilan existent 520,14 100

Bilant teritorial al localitatii Dumbravita

Nr Zone functionale
- =
- Locuinte si functiuni complementare 68.25 22,51
- Institutii si servicii de interes public 220 0,73
Unitati industriale si depozitare 1,17 0,39
- Cai de comunicatie si transport 29,74 29,92
_ Zona spatii verzi agrement, sport 5,90 1,95
- Gospodarire comunala, cimitire 1,09 0,36



Alte zone: teren arabil, neproductiv, ape 213,8 74,8

TOTAL teritoriu intravilan existent 322,15 100

Habitatul si echiparile tehnico-edilitare nu au cunoscut pana in
prezent imbunatatiri, tendinta pentru urmatorii 8 ani trebuie sa fie de
depasire a conditiilor medii prezente la nivel de judet si de asigurare a
unui grad minim de confort si igiena in locuinte si institutii publice.

3.2. Activitati economice

Activitatile de mica industrie se bazeaza pe dezvoltarea
proprietatii private, a libertatii initiative in domeniul serviciilor si a
comertului. Se contureaza tot mai clar dezvoltarea pe plan local a
prelucrarii unor produse primare traditionale (modernizarea fabricii
de prelucrare a laptelui), dar si alte activitati de mica industrie:
producerea adezivilor pentru constructii, prelucrarea lemnului, etc.

Optiunile fundamentale ale agriculturii in aceasta perioada
sunt reforma si integrarea in structurile agricole ale Uniunii
Europene.

Obiectivele si prioritatile cele mai importante vizeaza cresterea
productiei si productivitatii agricole in vederea formarii unei piete
deschise si competitive.

Pe raza comunei Ibanesti exista 60 de agenti economici, din
care un numar de 31 de societati comerciale si 29 de persoane fizice
autorizate (domenii: comert, constructii, prelucrarea lemnului, mori,
croitorie, etc).

Activitatea comerciala se desfasoara in 18 magazine.
Activitatile de mica industrie includ:

e fabrica de adezivi pentru constructii;
o fabrica de cascaval.



Prestari servicii: 1 societate de televiziune si internet, mori de
porumb, sectii de croitorie, prelucrare a lemnului, etc.

Activitatile economice s-au dezvoltat in concordanta cu
potentialul si resursele locale. Economia locala fiind axata pe cultura
plantelor si cresterea animalelor are un pronuntat caracter agricol.

Aceasta situatie mostenita, este efectul politicilor centrale prin
care activitatile industriale au fost dezvoltate doar in marile centre
urbane.

Structura activitatilor economice a comunei Ibanesti pe domenii
de activitate.

Activitati economice pe ramuri Numar agenti economici

Industria de prelucrare a lemnului 2
Fabricarea produselor; Morarit 5
Alte activitati industriale 7
Alimentatie publica 1
Comert 18
Transporturi rutiere de persoane 1
Constructii 5
Agricultura 18
Prestari servicii 3
Total 60

Se remarca dominanta din punctul de vedere al numarului de
unitati economice a sectorului comertului, care cu 18 societati, detine
30% din totalul societatilor din comuna Ibanesti. Pe acelasi loc se
situeaza sectorul agricol cu 18 unitati economice ce reprezinta 30%
din totalul unitatilor economice. De asemenea, sectorul constructii



este reprezentat la nivel de comuna de 5 unitati, cu o cota procentuala
de 8% din totalul firmelor.

Din totalul de 60 de unitati economice , pe sectoare de activitate,
situatia se prezinta astfel:

B SECTORUL PRIMAR
B SECTORUL SECUNDAR
[ SECTORUL TERTIAR

1 Structura activitatilor economice pe sectoare de activitate

Din diagrama anterioara reiese ca din punct de vedere al
numarului de societati economice, comuna Ibanesti are caracter
predominant tertiar, sectorul serviciilor reprezentand 40% din totalul
societatilor economice inregistrate.

Pe teritoriul comunei Ibanesti exista amenajata o piata pentru
produse agro-alimentare si bunuri de larg consum. Aceasta necesita
modernizare pentru a corespunde cerintelor actuale de sanatate
publica si de mediu.

3.3. Agricultura

Culturile pe suprafetele de teren agricol 2011 — 2012 (ha)

Grau 120 120 131
- Ovaz 100 182 182
Porumb 775 775 775



_ Leguminoase 10 10 10
Floarea soarelui 300 290 290
_ Soia 160 160 160
Sfecla de zahar 10 10 5
_ Cartofi 155 150 150
_ Legume in camp 65 65 65
Plante de nutret 970 970 970
Pasuni 324 324 324
Fantete 212 212 212
- Livezi 23

Efectivul de animale pentru anii 2011 -2012(nr. capete)

- Bovine 1625 1625
- Porcine 1019 1019
Ovine 2107 2107
- Caprine 125 125
_ Pasari 23905 23905
_ Cabaline 550 550
Iepuri 270 270
_ Familii de albine 270 275



Utilaje agricole 2010 — 2012 (bucati)

- Tractoare 47 49
- Combine paioase 5 6
Pluguri 42 43
- Grape cu discuri 25 25
Tavalugi 4 4
_ Semanatoare 23 24
Cultivatoare 6 7
_ Remoreci tractor 10 10

Situatia statistica a terenurilor 2010 — 2011 (ha)

Agricol, din care: 3578 3578

Nr. Crt.

- arabil 3007 3007
- pasuni 324 324
fanete 216 216
- livezi 23 23

Neagricol, din care: 1082 1082

Ape 76 76



Cai de comunicatie 96 96

Constructii si curti 158 158
Degradate 65 65
2 Paduri 687 687

Resursele naturale ce se dezvolta la nivelul solului sunt solurile pentru
agricultura, care au insa un potential moderat de fertilitate, resursele
de gresie si calcare insuficient exploatate. Profilul economic actual
este unul predominant agricol.

3.4. Managementul deseurilor

Serviciul de salubritate in comuna Ibanesti este coordonat de
catre Primaria Comunei Ibanesti. Depozitarea gunoiului menajer si a
reziduurilor industriale se face la cele 7 puncte de colectare a
deseurilor amenajate si dotate cu pubele. Comuna Ibanesti este
inclusa in programul ,Managementul integrat al deseurilor in judetul
Botosani”.

Se doreste ca pe viitor sa se intervina in tot lantul activitatii de
gestionare a deseurilor generate la nivelul comunei, ceea ce inseamna
reorganizarea activitatii de colectare, cu accent pe colectarea selectiva
si valorificarea materialelor refolosibile.

Cantitatea totala de deseuri industriale rezultatd este mica,
intrucat pe raza comunei functioneaza doar cativa agenti economici cu
specific industrial.

Pe teritoriul comunei Ibanesti nu exista depozite neconforme
de deseuri. La nivelul comunei au existat doua rampe de colectare a
deseurilor solide, una in satul Ibanesti cu o capacitate de 70omc si
una in satul Dumbravita cu o capacitate de 500mec. Activitatea de
depozitare a fost sistata la inceputul anului 2010 si au fost executate
lucrari de ecologizare.

Un inconveninet din punct de vedere al gestionarii deseurilor,
este faptul ca pe langa gospodarii sunt amplasate depozite de gunoi



provenit din activitatea zootehnica, fara a respecta reglementarile in
domeniu pentru evitarea poluarii solului si a apei freatice, in conditiile
in care alimentarea cu apa se face exclusiv din puturi si izvoare.

3.5. Cultura si artele

Comuna Ibanesti dispune de un camin cultural cu sala de
spectacole de 150 de locuri. Caminul cultural are in dotare si o colectie
muzeala ce cuprinde obiecte vechi taranesti, numismatica, etc.

Se doreste modernizarea actualului camin cultural si
construirea unui camin nou in localitatea Dumbravita. Manifestarile
artistice in comuna sunt sustinute de catre formatiile artistice ale
scolilor din comuna. Reprezentative sunt formatiile traditionale care
pastreaza obiceiurile specifice sfarsitului de an: steaua, caiutii, capra,
ursul.

Pe raza comunei Ibanesti exista o Biblioteca Comunala si 2
biblioteci scolare. Numarul de volume din biblioteca comunala este de
10 148, in ultimii ani crescand semnificativ, oferind in acest mod
cititorilor publicatii cat mai diverse. Desi numarul de cititori adulti a
scazut, mai interesat sunt elevii care frecventeaza, in mod regulat,
biblioteca.

In ceea ce priveste monumentele istorice, in comuna nu exista
monumente istorice de interes national, ci doar de interes local.
Monumente inchinate eroilor comunei din cele doua razboaie
mondiale si ale rasculatilor din anul 1907.

Marea majoritate a locuitorilor sunt de religie ortodoxa.
Serviciul religios se desfasoara in cele 3 biserici ortodoxe: Inaltarea
Domnului, Sfintii Voievozi, Sfanta Maria si in bisericile celorlalte culte
religioase: crestin dupa Evanghelie, penticostal, adventist, baptist,
martorii lui Iehova.



3.6. Educatia si invatamantul

Comuna este infratita cu localitatea Riaille — Franta: proiectul
,Paralela 48”, derulat in cooperare cu institutii similare din localitatea
franceza, are in vedere urmatoarele obiective:

- descoperirile realitatilor europene si compararea cu situatia
noastra;

- cunoasterea si apropierea de mentalitatile tarilor partenere;

- cunoasterea sistemelor educationale din Franta si incercarea
noastra de a ne apropia cat mai mult de ele;

- dezvoltarea prin cunoastere si comunicare a constiintei europene;

- deschiderea culturala catre Franta;

- respectul pentru mediul inconjurator;

- utilizarea noilor tehnologii de comunicare si cunoastere.

Activitatile de invatamant se desfasoara in urmatoarele unitati de
invatamant:

- Scoala cu clasele I-VIII ,Stefan cel Mare” Ibanesti;

- Scoala cu clasele I-VIII ,Mihail Sadoveanu” Dumbravita

- Gradinita Ibanesti si Gradinita Dumbravita.

Scoala ,Stefan cel Mare” Ibanesti are 3 corpuri: Corpul A are 2
nivele si este prevazut cu 5 sali de clasa, un laborator de informatica —
20 de calculatoare — achizitionate in anul 2009, sistem AEL (in
aceasta sala este amenajat si cabinetul de fizica), 1 cabinet biologie, 1
sala pentru CDI, 1 cancelarie, 1 cabinet director, 1 cabinet secretar, 1
sala pentru arhiva, 1 sala folosita ca depozit, o centrala termica, 2
holuri mari, si grupuri sanitare.

Corpul B are 4 sali de clasa, 1 sala pentru materiale, o cancelarie si
2 holuri. Corpul C are 4 Sali de clasa, o cancelarie, 1 camera pentru
centrala termica si 1 grup sanitar. Corpul B si Corpul C au fost
construite recent.

Scoala ,,Mihail Sadoveanu” Dumbravita are 3 corpuri.

Corpul A are in dotare 6 Sali de clasa, un laborator de informatica,
2 cancelarii, 1 cabinet director, o bucatarie, o centrala termica, 3
holuri, grup sanitar.



Corpul B are doua nivele si este prevazut cu 5 sali de clasa, un
depozit de materiale, 3 holuri, centrala termica. Corpul C, construit
recent, are 4 sali de clasa 1 cancelarie, 1 biblioteca si 1 bucatarie.
Ambele scoli sunt asigurate cu urmatoarele utilitati: energie electrica,
apa potabila de la reteaua proprie si incalzire de la centralele termice
proprii, cu combustibil lemnos.

Structura pe forme de invatamant anii 2011-2013

Anul 2011

Scoala ,,Stefan cel Mare” Ibanesti

Anul 2013

Invatamant primar
Invatamant gimnazial

Scoala ,,Mihail Sadoveanu” Dumbravita
Invatamant primar

Invatamant gimnazial

Structura personalului didactic — anii 2011 - 2013

Anul 2011

Scoala ,,Stefan cel Mare” Ibanesti

Anul 2013

Invatatori

Profesori I-1IV

Profesori V-VIII
Personal didactic auxiliar

Personal didactic cu
functii de conducere
Personal de intretinere

Scoala ,,Mihail Sadoveanu” Dumbravita

Invatatori
Profesori I-1IV
Profesori V-VIII

Personal didactic cu
functii de conducere
Personal de intretinere



Consiliul local sprijina financiar aceste doua scoli. Drept dovada,
numeroasele  proiecte realizate in vederea imbunatatirii
invatamantului si asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea
activitatilor instructiv-educative.

3.7. Asistenta sociala. Serviciile de sanantate

In comuna Ibanesti, dispensarele medicale, care au asigurat
asistenta primara, s-au transformat in cabinete medicale individuale,
unde isi desfasoara activitatea medicii de familie.

La sfarsitul anului 2012, reteaua publica de ocrotire a sanatatii
comunei Ibanesti cuprinde:

- 2 cabinete medicale individuale umane (cate unul in fiecare
localitate a comunei);

- 2 medici (medicina generala);

-2 cadre medicale medii

-2 puncte farmaceutice, cate unul in fiecare comuna);

- 1 circumscriptie sanitar veterinara in satul de resedinta al
comunei;

In ceea ce priveste starea de sanatate a comunei, masurata prin
natalitate si mortalitate, se constata un raport nefavorabil al nasterilor
fata de numarul de decese. Pentru ameliorarea acestor indicatori se
impune in continuare nevoia de planificare familiala moderna, de
descurajare a avorturilor, de protectie a familiei si femeii gravide, de
continuare a actiunilor de educatie pentru sanatate din partea
medicilor de familie precum si de imbunatatire a dotarilor cabinetelor
medicale individuale.

Prioritatile din aceasta sfera sunt:

- asigurarea asistentei medicale cu medici de specialitate;

-reabilitarea spatiilor destinate activitatilor medicale;

-prevenirea aparitiei bolilor prin actiuni complexe, integrate.

Asistenta sociala presupune un ansamblu complex de masuri si
actiuni realizate pentru a raspunde nevoilor sociale individuale,
familiale sau de grup, in vederea prevenirii si depasirii unor situatii de



dificultate, wvulnerabilitate sau dependenta pentru realizarea
autonomiei si protectiei persoanei, pentru prevenirea marginalizarii
sociale, pentru promovarea incluziunii sociale si in scopul cresterii
calitatii vietii.

Pe plan local, rezultatele activitatii in domeniul asistentei
sociale sunt bune, urmarindu-se cu prioritate ca toate cazurile sa fie
rezolvate la nivelul primariei comunei Ibanesti. Numai in situatii
deosebite, cazurile sunt inaintate altor institutii de specialitate.

Compartimentul de asistenta sociala este format din 1
functionar de specialitate si 20 asistenti personali atestati.

Deasemenea, exista 12 indemnizatii platite de catre Primaria
Comunei Ibanesti catre persoane cu dizabilitati de gradul I, 58 de
beneficiari de ajutor social si 115 alocatii de sustinere, existente la
nivelul semestrului II, anul 2013.

In viata sociala a comunei sunt prezente asociatii si fundatii
care isi desfasoara activitatea, mai ales in sfera actiunilor de asistenta
sociala, fara a avea sediul social in aceasta unitate administrativ-
teritoriala.

In prezent, in sprijinul populatiei comunei, primaria a realizat
si pus in functiune un ,Centru de zi pentru copii” in localitatea
Ibanesti, urmand ca in urma succesului acestui proiect, sa se realizeze
un proiect similar si in localitatea Dumbravita.

Un parteneriat international s-a conturat intre comuna
Ibanesti si localitatea Riaille — Franta. Acest parteneriat a avut la baza
adoptia de catre autoritatea publica din Franta a satului Dumbravita,
pentru a intreprinde toate demersurile la nivel international asupra
autoritatii statale dar si locale in vederea blocarii politicii de demolare
masiva mascata de un termen tehnic numit ,,sistematizare”.

3.8. Mediu. Spatii verzi, agrement, sport

Spatiile verzi reprezinta 0,20% din teritoriul intravilan al
comunei Ibanesti. In ceea ce privesc dotarile sportive, exista un teren
de sport amenajat in Dumbravita de 0,21ha si in Ibanesti, o baza
sportiva multifunctionala de tip II, de 1,2 ha pe care se desfasoara



activitati sportive atat in cadrul orelor de curs de specialitate dar si in
timpul liber.

3.9. Siguranta cetateanului si ordinea publica

Pe teritoriul comunei Ibanesti exista un Post de Politie, cu
sediul in satul Ibanesti, in care sunt angajati trei agenti de politie, care
asigura linistea si ordinea publica pentru cele doua sate componente.

Exista infiintat in cadrul comunei Ibanesti Serviciul Voluntar
pentru Situatii de Urgenta. In acest moment, situatiile de urgenta se
asigura pe baza de voluntariat, iar in cazuri grave, de -catre
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Botosani.

De asemenea, pentru asigurarea ordinii publice si pentru
siguranta cetateanului, in cadrul comunei Ibanesti a fost infiintat
Serviciul de Politie Comunitara.

3.10. Administratia publica locala

Capacitatea administrativa si institutionald eficace reprezinta
cheia bunei guverniri preconditia elaborarii cu succes a politicilor
publice si a implementarii strategiei de dezvoltare locale.

Institutiile administratiei publice locale din comuna Ibanesti si
sunt constituite, organizate si functioneazd conform Legii
administratiei publice locale nr. 215 din 23 aprilie 2001 republicata si
actualizata. Aceste legi stabilesc si atributiile institutiilor
administratiei publice privind sprijinirea activitdtilor economico-
sociale.

Consiliul Local reprezintad autoritatea legislativa a comunei, are
initiativa si hotaraste, in conditiile legii, in toate problemele de interes
local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor
autoritati ale administratiei publice locale sau centrale.



Componenta Consiliului Local este stabilita prin vot public
universal, egal, direct, secret si liber exprimat, in conditiile stabilite de
legea pentru alegerea autoritdtilor administratiei publice locale.
Consiliul Local al Municipiului Fetesti este compus din 19 consilieri.

Una dintre atributiile Consiliului Local priveste dezvoltarea
economico-sociald a municipiului. Pentru exercitarea acestei atributii,
Consiliul Local:

e avizeaza sau aproba, dupa caz, studii, prognoze si programe de
dezvoltare economico-sociala, de organizare si amenajare a
teritoriului, documentatii de amenajare a teritoriului si urbanism,
inclusiv participarea la programe de dezvoltare judeteana,
regionala, zonala si de cooperare transfrontaliera, in conditiile
legii;

e aproba bugetul local, imprumuturile, virarile de credite si modul de
utilizare a rezervei bugetare; aproba contul de incheiere a
exercitiului bugetar; stabileste impozite si taxe locale, precum si
taxe speciale, in conditiile legii;

e administreaza domeniul public si domeniul privat al comunei;

e hotdrdaste darea in administrare, concesionarea sau inchirierea
bunurilor proprietate publica a comunei sau orasului, dupa caz,
precum si a serviciilor publice de interes local, in conditiile legii;

e analizeaza si aproba, in conditiile legii, documentatiile de
amenajare a teritoriului si urbanism ale localitdtilor, stabilind
mijloacele materiale si financiare necesare in vederea realizarii
acestora; aproba alocarea de fonduri din bugetul local pentru
actiuni de apdarare impotriva inundatiilor, incendiilor, dezastrelor si
fenomenelor meteorologice periculoase;

o stabileste masurile necesare pentru construirea, intretinerea si
modernizarea drumurilor, podurilor, precum si a Intregii
infrastructuri apartinand cailor de comunicatii de interes local;

e aproba, in limitele competentelor sale, documentatiile tehnico-
economice pentru lucrarile de investitii de interes local si asigura
conditiile necesare in vederea realizarii acestora;



Primaria comunei reprezinta o structura functionala cu activitate
permanenta constituitd din primarul municipiului, un viceprimar,
secretarul municipiului si aparatul de specialitate al primarului.

Primiria reprezinta autoritatea locald executivd, ducand la
indeplinire hotararile consiliului local si dispozitiile primarului,
solutionand problemele curente ale colectivitatii locale.

In prezent Primaria comunei Ibanesti isi desfasoara activitatea
intr-o cladire cu 2 etaje.

Structura organizatorica a Primariei comunei Ibanesti cuprinde
urmatoarele compartimente care functioneaza in conformitate cu
atributiile specifice domeniului de activitate:

-Birou fond funciar
-Birou buget — finante
-Birou asistenta sociala
-Birou urbanism
-Gospodarire comunala
-Drumuri

-Paza si ordine publica
-Achizitii publice
-Audit

-Situatii de urgenta

Serviciile furnizate Serviciile furnizate de Primaéaria comunei
Ibanesti, cetatenilor sunt:

o eliberare certificate de urbanism, autorizatii de constructii,
autorizatii de desfiintare

e registru agricol, cadastru si agricultura

e serviciu impozite si taxe



e politie comunitara

¢ administratia domeniului public
e stare civila

e protectie civila

¢ relatii cu publicul

¢ asistenta sociala

e protectie sociald

e etc.

Pentru furnizarea acestor servicii publice dar si pentru
sustinerea investitiilor principalul instrument de care dispune
Primaria comunei Ibanesti este bugetul local.

Structura veniturilor si cheltuielilor bugetare pentru anii 2010 - 2012

Venituri total 4067 3820 3090

Denumire capitol

Venituri proprii 377 528 401
Cote si sume impozit 442 455 430
2917 2502 2156
Subventii alte administratii 331 335 103

Cheltuieli total 3750 3498 3512
Autoritati publice 622 611 708
70 60 35
Invatamant 1529 1544 1605
Cultura 414 273 259
Sanatate 11 14 15
Asistenta sociala 672 515 432

Gospodarire comunala 84 204 116



Protectia Mediului

Alte servicii publice
Excedent bugetar

51

21

277

356

59
19

199

678

30
19
274
19

256



IV. Scopul strategic

Ibanesti este o comuna cu potential ridicat, avand toate
perspectivele de a deveni o localitate moderna in care comertul,
agricultura si industria se vor dezvolta. Va fi o comuna cu o
infrastructura moderna si viata sociala mai buna asemenea comunelor
dezvoltate, pastrand frumusetea si traditia bogata care sta la baza
existentei noastre.

Scopul nostru strategic este de ,,a moderniza comuna Ibanesti
pand in 2020 — prin investitii in industrie, in imbunatatirea serviciilor
publice, in agriculturd si prin reabilitarea infrastructurii necesare
pentru cresterea standardelor de viatd si imbundtdtirea mediului
social si educational, cu o atentie deosebitd in a asigura durabilitate
acestui proces”.

Marea parte a procesului strategic de dezvoltare din Romania
se realizeaza prin intermediul politicilor de aderare europeana si este
important pentru comuna sa se imbunatateasca situatia institutiilor si
organizatiilor private si a celor publice de la nivel local, pentru a se
pregdti in vederea accesdrii de fonduri si pentru a obtine cele mai
bune rezultate in urma implementarii politicilor si proiectelor avute in
vedere. Toti factorii interesati trebuie sa participe, sa colaboreze si sa
dea dovada de spirit inovativ pentru a atinge scopul strategic stabilit.
Niciunul nu este mai putin important decat altul, entitatile implicate
avand un rol deosebit in succesele viitoare. Pentru a indeplini cu
succes scopul nostru strategic trebuie sa atingem anumite teluri bine
determinate pentru a putea raspunde astfel nevoii imediate de
dezvoltare. Telurile noastre sunt:

e Dezvoltarea politicilor specifice si implementarea lor, care
trebuie sa urmeze directii clare pentru a fi realizate cu succes. Aceasta
orientare poate fi oferita de Strategia de dezvoltare locala care
stabileste regulile de baza pentru elaborarea, analiza si implementarea
tuturor masurilor specifice necesare pentru o dezvoltare fara
precedent.

e Toate recomandarile si actiunile propuse pentru dezvoltarea
prioritdtilor comunei noastre trebuie sa fie larg discutate si stabilite
de catre toate partile participante si mai ales impreuna cu cetatenii
comunei Ibanesti. Astfel, procesul de consultare publica va fi realizat



prin implicarea tuturor factorilor interesati, cu scopul de a identifica
cele mai bune practici pentru atingerea tintelor stabilite si, de
asemenea, pentru imbunatatirea starii institutiilor locale. Pe langa
atingerea obiectivelor propuse, dorim sa imbunatatim relatiile dintre
locuitorii nostri si sa incurajam implicarea lor in dezvoltarea
comunitatii noastre.

e Elaborarea procedurilor institutionale locale este de
asemenea importanta pentru atingerea obiectivului nostru strategic.
Sistemul de proceduri inter-institutionale pe scara larga va fi realizat
cu ajutorul retelei IT si prin imbunatatirea procedurilor noastre
curente, acestea conlucrand pentru a oferi cele mai bune servicii, a
conduce la respectarea eticii profesionale.

e Pregdtirea unei liste de actiuni si proiecte, ca rezultat al
analizei prioritatilor, reprezinta tinta principala catre succes. Aceasta
ne va conduce la continuarea pregatirilor tehnice si administrative,
sustinute de documentele necesare precum: studii de prefezabilitate,
studii de fezabilitate, evaluari de impact asupra mediului, analize
cost-beneficiu, fise de proiect si aplicatii si, la implicarea noastra in
toate sectoarele pentru a realiza obiectivele propuse.

e Dezvoltarea unui canal de comunicare cu doua sensuri intre
autoritatile locale si cetatenii comunei si factorii implicati. Acesta va
avea ca efect stabilirea de relatii bazate pe incredere intre cele doua
parti.

e Alocarea fondurilor necesare pentru acoperirea investitiilor
propuse in Strategia de dezvoltare a comunei Ibanesti 2013-2020,
precum si realizarea de mecanisme pentru implementarea strategiei si
a procedurilor de monitorizare a schimbarilor.

In realizarea strategiei, au fost luate in considerare urmatoarele
principii:

. spatiul rural constituie un patrimoniu peisagistic de viata si de
munca valoros;

. dezvoltarea rurala si dezvoltarea agricola trebuie sa se
manifeste in sinergie una cu alta, astfel incat sa formeze un tot unitar;
. omul cu problemele sale se plaseaza in centrul conceptiilor si
deciziilor;



. strategia trebuie sa afirme identitatea comunitatii si sa
favorizeze responsabilitatea, creativitatea si cooperarea;

. strategia trebuie sa conserve si sa promoveze particularitatile
culturale si istorice ale spatiului rural;

. strategia trebuie sa asigure dezvoltarea comunei in respect
pentru natura;

. strategia trebuie sa asigure egalitatea de sanse pentru toti
locuitorii comunei.

IV.1. Obiectivul general

Cresterea calitatii vietii in comuna Ibanesti prin atragerea de
investitii, utilizarea resurselor locale si valorificarea potentialului
natural si cultural.

Analiza resurselor comunei Ibanesti si a problemelor cu care acesta se
confrunta, a necesitatilor si prioritatilor de dezvoltare, a masurilor de
interventie necesare 1n baza prerogativelor legale, conferite
Consiliului Local, face necesara identificarea unor obiective strategice
menite sa constituie cadrul necesar dinamizarii si directionarii
evolutiei economico-sociale in perioada 2013-2020.

In acest context, Comuna Ibanesti isi propune urmatoarele obiective
generale pentru dezvoltarea economico — sociala a comunei in
perioada 2013 — 2020:

o Ridicarea standardului de viata al locuitorilor comunei;

o Sprijinirea dezvoltarii economice prin promovarea parteneriatului
public-privat si crearea de oportunitati si facilitati atractive pentru
potentialii investitori autohtoni sau straini;

o Promovarea unei agriculturi performante si revigorarea spatiului
rural;

o Dezvoltarea si diversificarea serviciilor publice oferite cetatenilor;

o Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii fizice si a celorlalte
utilitati publice;

o Protectia mediului inconjurator, dezvoltarea si reabilitarea
infrastructurii de mediu;

o Valorificarea potentialului turistic local.



IV.2. Obiective specifice

Pe plan economic, dezvoltarea rurala durabila presupune, ca
orice activitate specifica spatiului rural, atingerea eficientei
economice. In conditiile in care agricultura reprezinta activitatea
definitorie a spatiului rural in Romania, dezvoltarea durabila
presupune o abordare noua a acestei activitati, in concordanta cu
nevoile dezvoltarii viitoare.

Pe plan social, dezvoltarea rurala durabila este conceputa ca
garantie pentru asigurarea conditiilor normale de viata pentru
comunitatile rurale, care sa fie in concordanta cu dezvoltarea
economica.

Pe plan ecologic, dezvoltarea durabila se realizeaza in
concordanta cu dezvoltarea in plan economic si social, protectia
mediului constituind elementul fundamental al dezvoltarii durabile, al
asigurarii echilibrului intre economie si ecologie. Realizarea unei
dezvoltari durabile depinde, inainte de toate, de practicarea unei
agriculturi durabile, al carei scop este mentinerea corelatiei optime
intre cantitatea, calitatea, structura alimentelor si conservarea calitatii
mediului.

Cresterea capacitatii institutionale a administratiei publice a
comunei Ibanesti in ceea ce priveste procedurile europene cu privire
la derularea fondurilor de coeziune si a celor structurale: Obiectivul
principal care trebuie atins in acest sens este cresterea capacitatii de
implementare a proiectelor cu finantare externa, familiarizarea
functionarilor publici din cadrul Consiliului Local, cu procedurile
impuse de finantatorul extern.

In acest sens, Comuna Ibanesti va continua sa implementeze si
sa intocmeasca noi proiecte, astfel incat sa se imbunataeasca
experienta practica a functionarilor publici din cadrul Primariei
Ibanesti, implicati in ceea ce priveste managementul ciclului de
proiect. La astfel de activitati se vor adauga cele de pregatire
profesionala continua, astfel incat intregul corp de functionari publici,
provenind din toate domeniile de activitate, sa detina abilitati



specifice in acest domeniu in vederea furnizarii de informatii prompte
si de calitate.

IV.3. Parteneriatul cu cetatenii ca mod de actiune sociala

Strategia Comunei Ibanesti cu privire la relatia cu societatea
civila se bazeaza pe ideea de parteneriat, pe vocatia de larga
deschidere pe care acesta a manifestat-o si o manifesta neconditionat
fata de realizarea problemelor publice identificate de cetatenii
comunei. Specificul parteneriatului ca mod de actiune sociala si
elementul sau definitoriu este lucrul in echipa.

Pentru realizarea acestui obiectiv, administratia publica locala isi
propune:

-organizarea de intalniri periodice intre administratia publica locala si
societatea civila pentru identificarea posibilitatilor de colaborare in
vederea realizarii proiectelelor de interes comun, cel putin o data la
trei luni;

-informarea persoanelor sau organizatiilor din comuna privind
posibilitatile de accesare de fonduri ce vin in sprijinul activitatilor
specifice, pe care doresc sa le realizeze. In acest sens, se vor elabora
material documentare scrise sau pe suport electronic si se vor
organiza intalniri cetatenesti de informare.



1. POZITIA GEO-
POLITICA

2. ECONOMIA

2.1. ACTIVITATILE
PRODUCTIVE
(sectorul
industrial,

IMM)

ANALIZA S.W.O.T. A COMUNEI IBANESTI

FACTORI INTERNI PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

« Situata in partea de nord-vest a judetului Botosani, la
o distantd de 50 km de Municipiul Botosani;
» Distante:
- 15 km fatd de Dorohoi - orasul cel mai apropiat
- 2 km de frontiera cu Ucraina

« Gara cea mai apropiata este la Dorohoi, 16 km;
« Dispunerea localititilor 1in teritoriu favorizeaza
organizarea programelor si demersurilor in sensul
relansarii economice, inclusiv cooperarea cu localitatile
din jur;
«Includerea in Grupul de actiune Locala “Codrii Hertei”
ofera perspective de colaborare si acces crescut spre
programe de finantare;
« Infratire cu localitatea Riaille, Franta;

« Predominarea proprietatii private asupra proprietatii

de stat;

« Posibilitati de dezvoltare prin marirea intravilanului;

« Fond de terenuri cu indicator de calitate ridicat pentru
practicarea agriculturii, nepoluate sau degradate;

« Posibilitatea relansarii economice in principal prin

practicarea agriculturii, pentru care comuna are conditii

naturale deosebite;

* Prezenta IMM-urilor: fabrica de prelucrare lapte,
fabrica de adezivi pentru constructii, mori, etc.

« existenta unei piete de desfacere pentru produsele
realizate pe plan local;

Alternanta de ani secetosi si umezi;

Precipitatii reduse;

«Temperaturi scazute, climat continental, de stepa;
«Ape curgitoare (paraie) cu debite reduse, fara
insemnatate economica;

 Apele subterane constituie rezerve limitate;

e Numar mic de IMM- uri si nivel redus al dezvoltarii
acestora;

« Indice de dezvoltare scazut al intregii zone;

« Slaba dezvoltare a serviciilor;

« Insuficienta utilitdtilor necesare realizarii unei zone
industriale in mediul rural;

« Infrastructura de circulatie partial dezvoltats;

« Inexistenta unui sistem stimulativ pentru infiintarea
IMM- urilor in ramurile economice deficitare si cu mare
potential de dezvoltare viitoare;

« Lipsa firmelor care au introdus sisteme de calitate
ISO pentru produse si servicii;



2.2,
SPATIUL RURAL
activitati agricole,

agricultura
traditionala

2.4.
COMERTUL SI
SERVICIILE

» Economia comunei este majoritar agrara;

- Calitatea solurilor pe care se practica agricultura,
nedegradate si nepoluate;
Traditie in practicarea agriculturii si zootehniei;

« Efective de animale peste media pe tara, raportate la
terenul agricol;

« Soluri bogate in humus, cu grad de fertilitate peste
media la nivelul judetului;

« Exista centre de colectare lapte, centre de prelucrare
produse lactate la Ibanesti, moara si societati cu profil
agricol la Ibanesti si Dumbravita;

« Terenuri neproductive folosite ca pasuni;

« Suprafete mari de teren arabil — 84% din terenul
agricol si pasuni si fanete — 15% din terenul agricol;

- fond forestier care ocupa aprox. 14,74% din suprafata
totala a comunei;

« conditii agro-pedo-climatice favorabile culturilor de
cartof, grau, porumb, etc.

« potential ridicat pentru cresterea animalelor;

« Natura in mare parte bine conservata si nepoluata;

» Obiceiuri si traditii bine conservate;

« Cadru natural specific, forme variate de relief, peisaj
pitoresc, vegetatie forestiera de foioase;

« comuna de granita cu Ucraina;

« Dezvoltarea sectorului privat in comert si servicii in
detrimentul activitatilor industriale;

« Servicii informatice — este asigurat accesul la
INTERNET;

« Servicii de alimentatie publica imbunatatite;

 Uzura fizica si morala a utilajelor agricole; numar
redus de utilaje agricole detinute de locuitori;
 Pondere redusa a activitatilor complementare
agriculturii (servicii, prelucrarea produselor agricole si
animale) care conduce si la depopularea satelor;

« Sistemul de irigatii inexistent;

« Slaba tendinta de asociere; constituirea unor grupuri
de producatori este privita cu reticenta ;

« Lipsa perdelelor de protectie;

« Lipsa filierelor de depozitare-valorificare a produselor
obtinute;

e Productivitate redusa cauzata de faramitarea
terenurilor aflate in proprietate privata, irigari
necorespunzatoare, unitati de productie mici;

« Existenta unor suprafete agricole necultivate si
nevalorificate;

« Drumuri agricole si forestiere insuficiente si
nemodernizate;

« Nivel scazut de modernizare alucrarilor agricole;
« Preturi mici pentru produsele agricole;
« Nu exista infrastructura de preluare si depozitare a

produselor agricole;

« Lipsa obiectivelor turistice;

Insuficienta promovare a atractiilor locale;
» Oferta serviciilor turistice este inexistenta;
« Lipsa parcurilor si a zonelor de agrement;

« Lipsa infrastructurii tehnico — edilitare pentru a putea
oferi servicii de calitate;

« Calitatea modesta si densitatea redusa a unitatilor de
alimentatie publicd amplasate de-a lungul céilor
principale de circulatie;



3. RESURSE
UMANE

FORTA DE MUNCA SI
SOMAJUL

4.
INFRASTRUCTURA
SI

TELECOMUNICATII

 Dinamica pietei fortei de muncd determinata de
dinamica economica a judetului;

« Existenta unitatilor de invatamant;

« Rezerva de forta de muncd numeroasa;

+ Gradul ridicat de alfabetizare al populatiei;

« Forta de munca calificata in agricultura;

« Teritoriul comunei este traversat de:

- DN 29 A- face legatura intre Botosani si Darabani;

- DJ 291D - face legatura intre Dorohoi — Cristinesti
— Suharau — Oroftiana;

« Existenta unei retele de drumuri comunale pietruite;

« Drumurile de legatura intre Ibanesti-Dumbravita si
Ibanesti-Dorohoi sunt asfaltate;

« Infrastructura de alimentare cu energie electrica,
dezvoltata;

« Pondere ridicata de drumuri pietruite fata de drumuri
de pamant;

« Transport public existent atat in Ibanesti cat si in
Dumbravita;

« Distributia inegald in teritoriu a populatiei;

» Relevanta slaba a evidentei si statisticilor privind
utilizarea fortei de munca;

« Calificdri reduse specifice specializarilor de inalta
calificare si tehnologilor inalte;

« Rata scazuta de ocupare in activitati mestesugaresti
« Rata ridicatd de ocupare a fortei de munca in
agricultura;

« Lipsa unei corelari intre cererea si oferta de forta de
munca si investitii reduse in resursele umane;

« Lipsa acuta de locuri de muncai, tendinta de crestere a
ratei somajului;

« Putere financiara scazuta a populatiei;

« Lipsa sistemelor de irigatii;

« Sistem de alimentare cu apa inexistent;

« Inexistenta unui sistem alternativ de alimentare cu
energie electrica;

« Lipsa sistemului de canalizare si a statiilor de epurare
zonale a apelor uzate;

« Artere de drum importante neasfaltate (centru
Ibanesti, DJ 291D Ibanesti — Cristinesti;



5. EDUCATIE

5.1. INVATAMANT SI
SPORT

5.2. CULTURA

5.3. SANATATE SI
ASISTENTA SOCIALA

« O agentie postala, in comuna Ibanesti;

« Retea de iluminat public stradal;

« Telefonie mobila cu semnal bun;

« Acces internet si televiziune prin cablu;

« Pagina de web a Primadriei Ibanesti: www.
http://primariaibanesti.eu/primaria-ibanesti-8/

« Retea de invatamant scolar adaptatd cerintelor
zonei: iInvatamant prescolar, primar si gimnazial;

« Procent de scolarizare primara si medie ridicat ;

« Populatie scolara stabila;

« Personal didactic stabil, calificat si titular pe posturi;

« Existenta unui teren de sport in Dumbravita si a unei
baze sportive moderne in Ibanesti;

« protocol de colaborare Scoala Dumbravita cu cea din
Riaille, Franta — “La paralelle 48, traditions et
habitudes”

« Traditii culturale, istorice, etnice, folclorice;

» Camin cultural in Ibanesti;

« Existenta Bibliotecii comunale si doua biblioteci
scolare;

« Numar mare de lacase de cult: 3 biserici ortodoxe si 7
apartinand cultelor penticostal, adventist, baptist,
martorii lui Iehova, crestin dupa evanghelie.

« Cabinet stomatologic privat cu punct de lucru in
localitatea Ibanesti;

« Centru de zi pentru Copii in Ibanesti;

« Exista cate o farmacie in localitatea Dumbravita si
in Ibanesti si un dispensar veterinar cu medic

« Lipsa sistemului de furnizare si distributie a gazelor
naturale;

« Lipsa institutiilor bancare pe teritoriul comunei;

« Pagina de internet neoptimizata;

« Insuficienta racordare la tehnicile de varf;

« Dotari laboratoare scoli insuficiente;

« Lipsa spatiilor verzi;

 Reducerea populatiei de varsta scolara;

« Necesitate modernizare facilitati sport in Dumbravita.

« Institutii culturale insuficiente;

» Accesibilitate redusa a populatiei la activitati
culturale;

» Fond de carte insuficient la Biblioteca comunala;

« Necesitate camin cultural in Dumbravita; Camin
cultural nemodernizat in Ibanesti;

« Fondurile alocate pentru cultura sunt insuficiente;

« Starea rea a cladirilor si dotarilor pentru sanatate;
« Servicii insuficient diversificate pentru diferite
categorii de persoane defavorizate;

« Numar mare de pacienti/medic;



6. PROTECTIA
MEDIULUI SI

SPATIUL DE TRAI

veterinar in Ibanesti;

« Administratia publica locala asigura fonduri si servicii
pentru protectie sociald;

« Serviciul de Interventie pentru Situatii de Urgenta
organizat;

« Cabinet medical atat in Ibanesti cat si in Dumbravita;

« Pe teritoriul comunei nu exista surse de poluare
majora, lipsind obiectivele cu emisii de noxe, sau cu
deversiri de lichide poluante;

- Comuna nu are terenuri care necesitd reconstructie
ecologicd (terenuri degradate sau poluate);

« Nu se afld in evidenta Agentiei Judeteana pentru
Protectia Mediului Botosani ca fiind zona critica din
punct de vedere al poluarii aerului, apelor de suprafata
sau subterane;

« Existenta unei infrastructuri corespunzatoare pentru
exploatarea resurselor de apa subterana si asigurarea
retelelor de alimentare cu apa;

« Exista serviciu de gospodarie comunala;

« Sistem de gestiune al deseurilor eficient;

« Cea mai apropiata statie de salvare si cel mai
apropiat spital sunt in orasul Dorohoi;
« subfinantarea unitatilor medicale — buget insuficient;

« Au fost semnalate de-a lungul timpului riscuri
naturale cu efect asupra elementelor naturale sau cu
efect asupra locuitorilor si a cadrului construit;

« Problemele care privesc protectia mediului decurg din
conditiile naturale, evacuarea deseurilor menajere, a
dejectiilor umane si animaliere;

- Inexistenta statiilor si instalatiilor de epurare pentru
procesarea integrald a debitelor de ape uzate provenite
din activitatile agrozootehnice sau din gospodariile
populatiei;

« Sistem de canalizare inexistent;

« Lipsa politicilor privind economisirea si conservarea
energiei neconventionale (energie eoliana si solara);

« Lipsa perdelelor de protectie;

« Starea de degradare a fondului construit, in satele
comunei dominand materialele nedurabile;

« Lipsa educatiei in spiritul protectiei mediului;

« Prezenta nitratilor si a nitritilor in apa din fantani;



FACTORI < =
EXTERNI OPORTUNITATI AMENINTARI

» Aderarea Romaniei la Uniunea

Europeana la 1ianuarie 2007;

« Imbunititirea legislatiei si cadrului

institutional in

Romania;

» Extinderea autonomiei decizionale si « Revenirea la un sistem administrativ
1. POZITIA financiare in toate sectoarele de activitate; centralizat;

GEO- POLITICA « Stabilitate si coerenta politicd interna; « Controlarea economiei de catre politic;
« Posibilitate de cooperare transfrontaliera

(granita cu

Ucraina la 2 km);

« Teritoriul comunei este traversat de traseul

DN 29A, care face legiatura intre Botosani si

punctul de Darabani;




2. ECONOMIA

2.1.
ACTIVITATILE

PRODUCTIVE
(sectorul
industrial, IMM)

» Cresterea plafonului fondurilor de
finantare nerambursabile pentru Romania;

« Posibilitatea accesdrii fondurilor UE pentru
dezvoltarea infrastructurii de afaceri si
echiparea edilitara a teritoriului;

« Aplicarea strategiei nationale de
dezvoltare economico-socialad pe termen
mediu;

« Stabilizarea mediului macroeconomic;

» Cooperarea transfrontaliera;

» Facilitati acordate IMM-urilor;

« Reorientarea bancilor in sprijinul dezvoltarii
sectorului IMM;

« Cresterea pretului utilitatilor si a terenurilor
va duce la scdderea atractivitdtii comunei
pentru investitorii straini;

» Neadaptarea produselor si serviciilor la
standardele de calitate impuse de UE;

« Intrarea masiva pe piatd a produselor din
import;

« Lipsa unei coreliri ale programelor de
dezvoltare a infrastructurii si nevoile de
echipare a zonelor cu potential de dezvoltare a
IMM;

« Fiscalitatea excesiva;

- Instabilitatea legislatiei;

« Forta de munca angajata la negru;

« Concurenta neloiala;



2.2. SPATIUL
RURAL

(activitati
agricole,
agricultura
traditionala)

 Fonduri nerambursabile pentru

agricultura si spatiul rural;
« Sistemul de subventii si stimulente pentru
activitati agricole;
« Stimularea stabilirii tinerilor specialisti in
spatiul rural prin imbunatatirea conditiilor de
trai, de Invatdmant si a sistemului sanitar;
« Diversificarea serviciilor in spatiul rural;
« Cooperare intre producitorii agricoli locali si
industria alimentara;
« Conditii pentru realizarea de produse
agricole ecologice;
« Cresterea dimensiunii exploatatiilor, prin
concentrarea suprafetelor mari de teren;
« Promovarea si stimularea asociatiilor
agricole 1n scopul exploatarii intensive a
terenurilor;
 Schimbarea destinatiei terenurilor agricole
poate crea noi locuri de munca;
» Rezerve de fortd de muncad ocupata in
agricultura, care se poate reorienta spre alte
activitati economice;

« Scaderea suprafetelor cultivate si a
efectivelor de animale;
« Depopularea satelor si imbatranirea
populatiei;
» Migrarea tineretului cu studii superioare;
« Lipsa unei retele informationale in
agricultura;
» Modificari climatice, cu perioade de seceti
si ploi abundente;
« Valorificarea necorespunzatoare a productiei
agricole;
» Lipsa unei coreldri a culturilor cu cererea de
pe piata;
 Practicarea unei agriculturi

traditionale, cu productivitate
scazuta;
« Intrarea pe piata a produselor din import;
« Sistem de stimulare si subventionare a
agriculturii sub nivelul celor acordate in alte
tari;
« degradarea solurilor;
« concurenta cu produsele agricole din import;



2.3.
TURISMUL

2.4.
COMERTUL SI

SERVICIILE

« Fonduri nerambursabile ale UE destinate
dezvoltarii turismului rural;
« Realizarea unor zone de agrement;

« Promovarea sarbatorilor locale ca
evenimente turistice

« Oportunitati de finantare a unor proiecte
care creeaza infrastructura necesara pentru
dezvoltarea comertului si a serviciilor;

« Dezvoltarea comertului electronic;

« Dezvoltarea comert cu cereale si animale;
« Cresterea cererii pentru servicii
profesionale;

« Cresterea standardelor calitative in domeniu;

« Infiintarea de centre comerciale;
« Existenta unor programe de formare si
perfectionare profesionala in domeniu;

» Lipsa ofertelor turistice;
« Lipsa serviciilor in sectorul de turism;

« Pierderea obiceiurilor, traditiilor, a
mestesugurilor traditionale;

« Puterea de cumparare redusa a populatiei;
« Cresterea excesiva a costurilor serviciilor,
in cazul aderarii la UE;

« Dificultiti de adaptare la standardele de
calitate UE;



3. RESURSE
UMANE

FORTA DE MUNCA
SI SOMAJUL

4.
INFRASTRUCTURA
SI

TELECOMUNICATII

« Dezvoltarea altor sectoare de activitate,
conexe agriculturii va conduce la crearea de
noi locuri de munca;

 Imbatranirea populatiei ca urmare a ratei de
natalitate scazuta si a migratiei populatiei;

« Cresterea cererii pentru forta de munca cu
grad mai ridicat de calificare;

 Organizarea de cursuri de formare si
perfectionare profesionala finantate din

fonduri nerambursabile;
 Cresterea sumelor alocate prin

instrumentele financiare si prin fondurile
structurale destinate dezvoltarii si reabilitarii
infrastructurii;

« Dezvoltarea relatiilor de cooperare
transfrontalier;

« Cresterea cererii pentru servicii de
telecomunicatii de calitate ridicata;

« Fluctuatiile pe piata fortei de munca;

» Migrarea fortei de munca, in special a celei
tinere si calificate in afara granitelor tarii;

« Flexibilitatea scazutd a pietei fortei de
munca in adaptarea la modificarile aparute la
nivelul cererii;

« Lipsa unei corelari a politicilor
macroeconomice (bugetare, monetare, fiscale)
cu realitatile si nevoile existente;

« Cresterea preturilor la serviciile de
telecomunicatii si transport;

« Costul ridicat al carburantilor in transportul
public;

 Degradarea infrastructurilor existente;



5. EDUCATIA

5.1. INVATAMANT
SI SPORT

5.2.
CULTURA

5.3. SANATATE SI
ASISTENTA
SOCIALA

« Existenta programelor de finantare din
partea UE si programe nationale pentru
educatie si invatamant;

« Cadru legislativ flexibil, corelat cu cel
european in domeniul calificarii profesionale
prin sistemul de invatdmant ( formare
initiald);

« Sprijinul administratiei locale si atragerea
unor fonduri pentru dezvoltare regionala in
dezvoltarea si diversificarea activitatilor
sportive;

« Sprijinul administratiei locale si atragerea
unor fonduri pentru dezvoltare regionala in
dezvoltarea si diversificarea activitatilor
culturale;

« Alocari bugetare pentru sustinerea
sistemului medical;

« Personal calificat;

« Posibilitate de modernizare sediu dispensar
Ibanesti prin Programul National de
Dezvoltare a Infrastructurii Rurale;

« Insuficienta resurselor financiare pentru
educatie si sport;

« Lipsa unei corelari intre cererea si oferta de
forta de munca si investitii reduse in resursele
umane;

« Nivelul scazut al salariilor din invatimant;

» Migrarea profesorilor si a altor cadre
implicate in procesul formarii profesionale
din invatamant catre alte domenii sau in alte
tari;

« Insuficienta resurselor financiare pentru
cultura;

 Reducerea interesului pentru
spectacole si activititi culturale din partea
tinerilor;

« Subfinantarea domeniului sanitar;
 Migrarea specialistilor peste hotare;



5.4. PROTECTIA « Existenta Fondurilor structurale pentru
MEDIULUI SI protectia mediului;

gPATIULUI DE » Programe guvernamentale bilaterale intre

Romania si diverse téari UE;
« Problemele de mediu reprezinta prioritati
pentru autoritatea publica local;

« Compromiterea rezervei de apa subterana
prin

nerespectarea principiului exploatarii durabile
a

resurselor de apa si prin lipsa statiilor si
instalatiilor de epurare;

« Lipsa interesului pentru protectia mediului;



V. Directii de dezvoltare a localitatii

Pentru perioada 2013-2020, comuna Ibanesti, judetul Botosani
si-a stabilit urmatorul sistem de directii de dezvoltare si obiective care
vor contribui la realizarea obiectivului general al Strategiei.

Obiectivul general al Strategiei de dezvoltare il constituie
,Dezvoltarea durabila si echilibrata a comunei Ibanesti prin crearea si
sustinerea unui mediu economico-social competitiv, stabil, sanatos si
diversificat, care sa asigure cresterea economica continua si cresterea
calitatii vietii cetatenilor comunei”.

Pentru atingerea obiectivului general, eforturile comunei
Ibanesti urmeaza a se concentra pe urmatoarele directii de dezvoltare
prioritare:

e Infrastructura locala si utilitati
e Agricultura

e Economie

o Invitimant, sport si cultura

e Sanatate si asistenta sociala

e Resursele umane

e Administratie locala

e Amenajare edilitara

Pentru fiecare directie de dezvoltare au fost stabilite obiective
specifice care urmeaza a fi atinse prin implementarea de proiecte,
fructificind la maximum oportunitatile de finantare disponibile, atat
europene cat si nationale. Detalierea obiectivelor si a modului de
atingere a lor se regaseste mai jos.



V.1. Directia de dezvoltare , Infrastructura locala si utilitati”

Obiectivele specifice:

O imbunititirea infrastructurii de drumuri rutiere din comuna;

[] Asigurarea infrastructurii de apa si apa uzata, gaz pentru
majoritatea populatiei si agentilor economici din comuna;

[0 Colectarea selectivdi a deseurilor menajere si industriale si
realizarea de platforme conforme cerintelor legislative;

Cresterea calitatii mediului;

Dezvoltarea unui management integrat al deseurilor prin
programul ,Managementul integrat al deseurilor in Judetul
Botosani”;

Asigurarea accesului la servicii publice de salubritate de calitate
corespunzatoare;

[0 imbunititirea retelei electrice din comuna.

Tipurile de proiecte care se pot realiza pentru indeplinirea acestor
obiective sunt urmatoarele:

. Refacerea infrastructurii prin asfaltarea strazilor comunale
pietruite si de pamant;

. Intretinerea infrastructurii existente de drumuri pietruite;

. Infiintarea retelei de apa potabila si canalizare menajera;

. Dotarea comunei cu containere si pubele de colectare selectiva

a deseurilor si construirea de platforme conforme; dotarea cu utilaje
de colectat deseuri; dotarea cu instalatii de selectare si reciclare
deseuri;

. Realizarea sistemului de alimentare cu gaze naturale;

. Imbunatatirea retelei electrice prin adaptarea la tehnologii
verzi - LED;

. Cresterea capacitatii de atragere fonduri nerambursabile.

In conditiile in care veniturile proprii ale comunititii sunt
insuficiente, proiectele mentionate mai sus au un rol deosebit de
important pentru asigurarea cresterii dezvoltarii economice a
localitatii si imbunatatirii conditiilor de viata a locuitorilor.



Implementarea acestora va avea ca efecte:

e cresterea calitatii vietii locuitorilor, in termeni de confort, igiena
si siguranta in folosirea infrastructurii de transport, apa si apa
uzata, energie electrica, respectiv a celei de gaze naturale;

e reducerea costurilor cu iluminatul public - protectia mediului;

e reducerea costurilor cu reparatii si combustibili datorate starii
carosabilului din comuna;

e reducerea poluarii cu deseuri menajere si industriale corelativ cu
cresterea cantitatii de deseuri colectate selectiv.

Sursele de finantare disponibile pentru aceste tipuri de proiecte
sunt: Programului National privind Dezvoltarea Infrastructurii Rurale
si Urbane, Programul Operational Sectorial de Mediu, Programul
National de Dezvoltare Rurala, Asistenta SSE, bugetul de stat, bugetul
local, alte surse.

V.2. Directia de dezvoltare ,,Agricultura”

Obiectivele specifice:

O Imbunititirea dotirilor cu masini si utilaje agricole a fermierilor
din comuna;

[0 Reducerea numarului de locuitori implicati in agricultura de

subzistenta;
[] Dezvoltarea agriculturii ecologice la nivelul comunei;

Diversificarea culturilor — migratia spre culturi competitive
economic;

Dezvoltarea activitatilor conexe: procesare produse agricole, etc.
[J Implementarea @ de  tehnici  agricole = moderne  prin
perfectionarea continua a pregatirii profesionale a fermierilor;
[ Crearea infrastucturii de irigare a culturilor;

Imbunatatirea cailor de acces forestiere si agricole.

Promovarea Grupului de Actiune Locala ,,Codrii Hertei”, ca mijloc
de accesare proiecte cu finantare europeana.

Valorificarea potentialului agricol local prin asigurarea unui
management eficient al exploatatiilor agricole;



Asigurarea unui grad ridicat de informare a populatiei rurale cu
privire la oportunitatile existente si cerintele ce trebuie respectate in
sectorul agricol;

Atragerea tinerilor in activitatile agricole din sectorul vegetal si
zootehnic;

Sprijinirea infiintarii grupurilor de producatori agricoli.

Tipurile de proiecte care se pot realiza pentru indeplinirea acestor
obiective sunt urmatoarele:

. Sprijinirea fermierilor pentru pregatirea de proiecte finantabile
prin PNDR masurile 112, 121 si 123;
. Stimularea transformarii gospodariilor taranesti in ferme

familiale cu caracter comercial prin pregétirea de proiecte finantabile
prin PNDR masurile 312 si 313;

. Infiintarea sistemelor de irigatii din comuna, prin investitii
private/publice.

Implementarea acestor proiecte va avea ca efecte:

e cresterea productivitatii si a randamentului in domeniul
agriculturii,

e cresterea nivelului de trai al populatiei care lucreaza in agricultura;

e cresterea importantei activitatilor non-agricole (ex: dezvoltarea
mediului de afaceri);

e practicarea agriculturii in concordanta cu standardele tehnice si de
mediu adecvate.

Sursele de finantare disponibile pentru aceste tipuri de proiecte sunt:

PNDR, bugetul de stat, bugetul local, contributie privata.

V.3. Directia de dezvoltare ,,Economie si turism”

Obiectivele specifice:

[ Stimularea realizarii de investitii in zona;

[ Cresterea numarului de asocieri ale agentilor economici.
Diversificare catre activitati non-agricole;
Valorificarea potentialului turistic al comunei.



Tipurile de proiecte care se pot realiza pentru indeplinirea
acestor obiective sunt urmatoarele:
. Infiintarea de microintreprinderi ce desfisoard activititi
non-agricole, prin pregatirea de proiecte finantabile prin PNDR,
masura 312;
. Realizarea unui website de promovare a localitatii, cu
mentionarea oportunitatilor de afaceri — (de ex. in comuna exista
zone cu materie prima pentru constructii), etc;
. Initierea demersurilor pentru includerea intr-un traseu
turistic judetean a monumentelor existente in comuna;
. Dezvoltarea infrastructurii turistice, in special pe ramura
agroturism;
. Infiintarea de asociatii de producitori, asociatii ale breslelor,
etc. prin pregatirea de proiecte finantabile prin PNDR, masura 142.
Implementarea acestor proiecte va avea ca efecte:
« cresterea volumului investitiilor in comuna;
« imbunatatirea nivelului de trai al populatiei prin cresterea ratei de
ocupare;
« dezvoltarea de activitati non-agricole cum sunt industria si
turismul;
» practicarea agriculturii in concordanta cu standardele tehnice si de
mediu in vigoare;
» cresterea vizibilitatii comunei.

Sursele de finantare disponibile pentru aceste tipuri de proiecte
sunt: PNDR, bugetul de stat, bugetul local, surse private.

V.4. Directia de dezvoltare ,,invitimant, culturi si sport”

Obiectivele specifice:

[1  Dezvoltarea/reabilitarea/modernizarea  infrastructurii  de
invatamant la standarde europene;

[ Dezvoltarea infrastructurii culturale la standarde europene;

L1 Dezvoltarea infrastructurii de agrement si recreere;

[1 Cresterea interesului locuitorilor comunei pentru mostenirea
culturala.



Cresterea nivelului de cunoastere si utilizare a tehnologiilor de
informatie si comunicare.
Dotari cu echipamente scolare, didactice si IT.

Tipurile de proiecte care se pot realiza pentru indeplinirea
acestor obiective sunt urmatoarele:
. Modernizarea si dotarea infrastructurii scolare, prin pregatirea
de proiecte finantabile prin POR;
. Construirea, renovarea si modernizarea caminelor culturale
prin PNDR, prin POR, sau prin programe nationale;
. Infiintarea de spatii verzi in comun#, prin pregitirea de
proiecte finantabile prin Fondul de Mediu, PNDR sau programe
nationale;
. Revitalizarea obiceiurilor si traditiilor din comund, prin
pregatirea de proiecte finantabile prin programe nationale gestionate
de Ministerul Culturii si Cultelor.
. Construire baza sportiva in localitatea Dumbravita.

Implementarea acestor proiecte va avea ca efecte:
existenta unor conditii optime pentru procesul de educatie si
instruire a tinerilor din comuna;
asigurarea conditiilor pentru desfasurarea de activitati culturale;
asigurarea standardelor minimale de recreere si agrement pentru
populatia comunei, in special a tinerilor;
consolidarea unui ,portofoliu” de obiceiuri si traditii ale comunei,
care sa fie transmise mai departe generatiilor tinere.

Sursele de finantare disponibile pentru aceste tipuri de proiecte
sunt: PNDR, Programul Operational Regional, Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, bugetul de stat (Fondul de
Mediu, Administratia Fondului Cultural National), alte programe
nationale, bugetul local.



V.5. Directia de dezvoltare ,,Sanatate si asistenta sociala”

Obiectivele specifice:

L1 Dezvoltarea infrastructurii de tip social;

L] Sprijinirea dezvoltarii societatii civile in domeniul social.
Dezvoltarea infrastructurii pentru sanatate;
Imbunatatirea serviciilor medicale oferite cetatenilor comunei;

Tipurile de proiecte care se pot realiza pentru indeplinirea
acestor obiective sunt urmatoarele:
. Identificarea/construirea unei cladiri cu destinatia de centru
social local si modernizarea si dotarea acesteia, prin pregatirea unui
proiect finantabil prin PNDR sau prin programe cu finantare
nationala;
. Asigurarea sprijinului pentru infiintarea unui ONG care sa
activeze in domeniul social, prin actiuni de informare a celor
interesati de a pune bazele ONG-ului.
. Modernizarea dispensarului medical si dotarea sa;
. Atragerea de personal medical specializat;

Implementarea acestor proiecte va avea ca efecte:

« Asigurarea conditiilor normale de viata pentru persoanele cu nevoi
sociale;

« Dinamizarea sectorului social prin infiintarea unui ONG care sa se
implice in respectarea standardelor in domeniu, in pregatirea si
implementarea de proiecte.

« Imbunatatirea calitatii vietii si cresterea sperantei de viata;
reducerea mortalitatii si cresterea natalitatii;

Sursele de finantare disponibile pentru aceste tipuri de proiecte
sunt: PNDR, programe nationale, bugetul local.

V.6. Directia de dezvoltare ,,Resurse umane”

Obiectivele specifice: Cresterea expertizei 1in pregatirea si
implementarea de proiecte cu finantare nerambursabila;



[ Cresterea nivelului de calificare a fortei de munca din comuna.

Tipurile de proiecte care se pot realiza pentru indeplinirea
acestor obiective sunt urmatoarele:
. Organizarea de cursuri de specializare pe domenii precum:
scriere de proiecte, achizitii publice, management financiar,
management de proiect s.a., prin pregatirea de proiecte finantabile
prin POS DRU sau PO DCA, etc.

. Organizarea de cursuri de calificare pe ocupatiile cerute de
piata muncii, prin pregatirea de proiecte finantabile prin POS DRU.
. Implementarea de  tehnici agricole moderne  prin

perfectionarea continua a pregatirii profesionale a fermierilor, prin
accesarea PNDR, masura 111.

Implementarea acestor proiecte va avea ca efecte:

« Cresterea competentelor si expertizei angajatilor autoritatii locale
in ceea ce priveste pregitirea de proiecte cu finantare
nerambursabila;

« Cresterea nivelului de calificare al populatiei din comuna.

Sursele de finantare disponibile pentru aceste tipuri de
proiecte sunt: POS DRU, Programul Operational Dezvoltarea
Capacitatii Administrative, PNDR, bugetul local.

V.7. Directia de dezvoltare ,,Administratie publica”

Obiectiv specific:
[l Dezvoltarea corespunzatoare a serviciilor publice, conform
legislatiei in vigoare.

Tipurile de proiecte care se pot realiza pentru indeplinirea acestor
obiective sunt urmatoarele:



. Infiintarea serviciilor publice, previzute de legislatia nationali
si dotarea corespunzitoare a acestuia, printr-un proiect finantabil de
la bugetul local sau bugetul de stat sau PNDR, etc.
. Studii, consultantd si instruire pentru imbunatatirea
managementului serviciilor publice printr- un proiect finantabil din
PO DCA;
. Introducerea si mentinerea in functiune a sistemelor de
management, inclusiv ISO si EMAS printr-un proiect finantabil din
PO DCA;

Sursele de finantare disponibile pentru aceste tipuri de proiecte
sunt: PO DCA, PNDR, bugetul de stat, bugetul local.
Directia de dezvoltare ,Amenajarea edilitara si utilitati
publice”

Obiective specifice:
» Dezvoltarea durabila a comunei Ibanesti;
« Atingerea unui grad ridicat de rationalitate in amenajarea
teritoriului;



VI. Capacitatea de finantare

Capacitatea de cofinantare

Interventiile prin proiecte concrete asupra dezvoltarii socio-
economice a municipiului Fetesti pot fi realizate prin sustinerea
financiara din bugetul local, din fonduri nerambursabile
guvernamentale, din fonduri nerambursabile europene, din fonduri
rambursabile (de genul creditelor). La aceste surse de finantare se
adauga posibilitatea dezvoltarii parteneriatelor de tip pulic-privat,
care s- au dovedit a fi solutia potrivita pentru rezolvarea anumitor
probleme comunitare in multe dintre statele europene dezvoltate.

Fiecare dintre aceste posibile modalitidti de sustinere a
proiectelor locale prezinti avantaje si dezavantaje. In primul rand,
sustinerea proiectelor din bugetul local este cea mai putin
recomandata solutie deoarece fondurile din aceasta sursa sunt extrem
de limitate, iar disponibilitatea financiara a acestora este relativa
(spre exemplu, intr-un anumit trimestru se poate ca incasarile la
bugetul local sa fie foarte mici).

Creditarea

Creditarea este o modalitate relativ simpld, din punct de
vedere procedural, de obtinere a finantarii pentru proiectele de
investitii. Costurile aferente creditelor sunt mari si implicd si un
anumit grad de risc vis-a-vis de posibilitatea de rambursare a
datoriilor, mai ales intr-o situatie de incertitudine cum este cea
generati de criza financiara. In plus, un grad ridicat de indatorare
poate reprezenta o blocare a posibilitatilor de investitii pe termen
scurt si mediu, deoarece administratia publica devine neeligibila atat
pentru accesarea altor credite dar si pentru atragerea de fonduri
nerambursabile.



Parteneriatele de tip public-privat

Parteneriatele de tip public-privat sunt o solutie general
recomandata si promovata pentru rezolvarea problemelor sau
eficientizarea serviciilor publice. la momentul redactarii Strategiei,
cadrul legislativ in vigoare nu faciliteaza dezvoltarea acestui gen de
prateneriate. Insi, existi un proiect de lege care se doreste si
reglementeze  parteneriatul  public-privat si  care, pentru
implementarea strategiei, este privit drept o oportunitate reala de a
implementa proiectele propuse.

In comuna Ibanesti existd posibilitatea dezvoltirii
parteneriatelor de tip public- privat in diverse domenii. In ideea
adoptarii legii parteneriatului public- privat s-ar putea externaliza o
serie de servicii si activitati, parteneri locli putand fi atat mediul de
afaceri dar si sectorul non-profit.

Finantare nerambursabila din fonduri europene

Fondurile nerambursabile prezinta dezavantajul costurilor
(financiare si temporale) aferente documentantiilor pentru cererea de
finantare si raportirilor tehnice si financiare. In plus, este necesari
cofinantarea locala a proiectelor si finantarea in totalitate a
cheltuieluilor neeligibile (printre care si TVA), ceea ce pentru
administratia publicd poate reprezenta o problema, mai ales in cazul
programelor de finantare care prevad cote mari ale contributiei locale.
Dar marele avantaj al surselor de finantare nerambursabila prin
programe ale Uniunii Europene este ca, pentru administratiile publice
locale, procentul de cofinantare este relativ redus (pentru
majoritatea programelor), iar valorile investitiilor sunt mari si chiar
foarte mari, raportat la nevoile comunitatilor si la posibilitatea de
cofinantare.

Finantarea din fonduri europene nerambursabile este, in mod
cert, cea mai recomandata modalitate de sustinere financiara a
proiectelor cuprinse de Strategie. De aceea, majoritatea actiunilor
prevazute in strategia de dezvoltare se bazeaza pe programe cu
finantare europeana.



VII. Plan de reducere a impactului crizei

Criza financiara globala a afectat considerabil statele membre
ale Uniunii Europene, caracterizandu-se prin reducerea posibilitatilor
de creditare, scdderea preturilor locuintelor, declinul pietelor bursiere
si diminuarea increderii consumatorilor, a consumului si a
investitiilor. Avand in vedere amploarea crizei, toate statele membre
trebuie sa ia masuri pentru a contracara criza.

Coordonate corespunzator, eforturile nationale pot viza in
paralel obiective diferite. Acestea pot atenua pe termen scurt efectele
recesiunii, dar pot, de asemenea, promova, simultan, reformele
structurale necesare pentru a ajuta UE sd iasd mai puternica din criza,
firid si submineze pe termen mai lung viabilitatea fiscald. In acest
sens a fost elaborat Planul European de Redresare Economica, care
pune un accent special pe inovare si pe ecologizarea investitiilor UE.

Obiectivele strategice ale Planului European de Redresare
Economica sunt:

e stimularea rapidd a cererii si consolidarea increderii
consumatorilor;

e diminuarea costurilor umane ale incetinirii cresterii economice si
ale impactului acesteia asupra persoanelor celor mai vulnerabile.
Se pot intreprinde actiuni pentru a impiedica pierderea locurilor
de munca iar apoi pentru a ajuta oamenii sa revina rapid pe piata
muncii, in loc s se confrunte cu somajul pe termen lung;

e sprijinul acordat Europei pentru a valorifica cresterea, atunci cand
se va produce, astfel incat economia europeana sa fie in consonanta
cu cererile competitivitatii si necesitatile viitorului, astfel cum au
fost conturate in Strategia de la Lisabona pentru crestere si locuri
de munca. Aceasta inseamna continuarea reformelor structurale
necesare, sprijinirea inovarii si construirea unei economii a
cunoasterii;

e accelerarea trecerii la o economie cu emisii scazute de carbon, fapt
care va face ca Europa sa fie bine plasata pentru a-si aplica
strategia de limitarea schimbarilor climatice si de promovare a
securitatii energiei: o strategie care va incuraja noile tehnologii, va



crea noi locuri de munca ecologice si va deschide noi posibilitati pe
pietele mondiale in crestere rapida, va tine sub control factura de
energie a cetatenilor si intreprinderilor si va reduce dependenta
Europei de energia de peste hotare.

e Pentru a obtine avantaje maxime si pentru a atinge obiectivele
planului de redresare, si anume protejarea oamenilor si evitarea
distragerii atentiei ca urmare a crizei de la interesele pe termen
lung ale UE si de la necesitatea de a investi in viitorul
acesteia ar trebui sia existe o legatura stransa intre stimulul
fiscal si actiunile din cele patru domenii prioritare ale Strategiei de
la Lisabona (oameni, afaceri, infrastructura si energie, cercetare
siinovare).

Actiunile propuse in cadrul Planului European de Redresare
Economica sunt:

Lansarea unei importante initiative europene de sprijinire
a ocuparii fortei d e munca;

° Crearea cererii de munca;

. Cresterea accesului intreprinderilor la finantare;

. Reducerea  sarcinii administrative si  promovarea
antreprenoriatului;

. Accelerarea investitiilor in vederea modernizarii
infrastructurii Europei;

. Imbunaititirea eficientei energetice a cladirilor ;

. Promovarea adoptarii rapide a , produselor ecologice”;
. Cresterea investitiilor in cercetare si dezvoltare, inovare si
educatie;

. Internet de mare viteza pentru toti .

La nivel local, criza economica mondiala a fost si inca mai este
resimtitd de intreaga comunitate din comuna Ibanesyi, fie ca este
vorba de autoritatile publice locale, oamenii de afaceri sau simpli
cetdateni. Un prim efect este diminuarea destul de considerabila a
nivelului taxelor colectate, fapt ce pune in pericol posibilitatea platii la
timp a creditelor angajate de catre administrati a publica locala.



Mediul economic al comunei Ibanesti trebuie sa devina unul
competitiv atat pe plan local cat si regional, oferind sanse si
oportunitati reale antreprenorilor locali dar si externi. Dezvoltarea
economicd trebuie sa sustina cresterea nivelului de trai a intregii
populatii prin numarul locurilor de munca si nivelul de remunerare al
acestora.

Pentru depasirea crizei  economice, Primdria trebuie sa
urmareasca atingerea urmatoarelor obiective specifice:

e Crearea premiselor necesare activitatilor de atragere de
resurse externe in scopul sustinerii proiectelor de dezvoltare locala;

e Stimularea investitiilor locale si dezvoltarea antreprenoriatului
local prin promovarea oportunitatilor locale si prin incurajarea
parteneriatelor de tip public-privat;

o Intirirea capacititii administrative a autorititii locale pentru
imbunatatirea capacitatii de planificare si control, eficientizarea
serviciilor furnizate publicului, imbunatatirea managementului
financiar si optimizarea metodelor de lucru intra-institutionale;

e Sporirea veniturilor bugetare locale prin eficientizarea
mecanismelor de incasare, reducerea cheltuielilor;

e Imbunititirea sistemului de servicii publice locale prin
eficientizarea activitatilor si cadrului de functionare a furnizorilor
publici;

Astfel, pentru diminuarea efectelor crizei economice asupra
comunitatii locale, administratia publicd locala trebuie sd aibda in
vedere urmatoarele prioritati :

e  Dezvoltarea capacitdtii administrative.
e Eficientizarea serviciilor publice;

e  Sprijinirea dezvoltarii economice;

e  Sporirea veniturilor bugetare;

Dezvoltarea capacitatii administrative se refera la imbunatatirea
aspectelor ce tin de profesionalizarea resurselor umane si de
eficientizarea proceselor de lucru ale Priméariei comunei Ibanesti
astfel incat sa se atinga un stadiu care sa favorizeze dezvoltarea de



proiecte locale, furnizarea de servicii publice calitative, imbunatatirea
mecanismelor de coordonare si colaborare cu alte institutii publice.

Eficientizarea serviciilor publice este o prioritate foarte clar
definita chiar de titlul acesteia, referindu-se strict la sfera serviciilor
publice locale din comuna Ibanesti.

Aspectele abordate pe termen scurt simediu se refera la
imbunatatiri de proces, intarirea managementului, optimizarea
activitatilor etc.

Prioritatea ,Economie” urmareste punerea in practiciA unor
masuri si proiecte care sa sustind mediul economic local si care sa
ofere posibilitatea implementarii viitoarelor proiecte de dezvoltare
economicd locald. In cadrul planului de actiuni acestea sunt detaliat
prezentate.

Astfel, modalitatile prin care autorititile publice locale pot
contribui la depasirea perioadei de recesiune sunt identificarea si
atragerea de resurse suplimentare, din surse proprii sau
parteneriate cu mediul privat si organizatii internationale. In acest
sens trebuie si fie evaluate si promovate oportunititile pe care le
ofera comuna Ibanesti.

De asemenea, trebuie promovate parteneriatele de tip public-
privat.

Autoritatile publice locale trebuie sa creeze premisele necesare
activitatilor de atragere de resurse externe in scopul sustinerii
proiectelor ~de  dezvoltare locala. Totodata, trebuie stimulate
investitiile locale si dezvoltarea antreprenoriatului local prin
promovarea oportunitatilor pe care le ofera comuna Ibanesti.
Autoritatile locale trebuie sa 1mbunatateasca capacitatea de
planificare si control, sa imbunatateascd managementul financiar i sa
optimizeze metodele de lucru intra-institutionale.

De asemenea, sporirea veniturilor bugetare locale se poate
realiza prin eficientizarea mecanismelor de incasare, reducerea
cheltuielilor si identificarea unor noi surse de venituri.



Trebuie avut in vedere faptul ca limitarea efectelor crizei
economice se poate realiza si prin cresterea semnificativa a gradului
de absorbtie a fondurilor de la Uniunea Europeana.

Colectarea la bugetul local a unor venituri importante trebuie sa
se realizeze fara a afecta foarte mult contribuabilii, dar insa sa
consolideze capacitatea de finantare a activitatilor si proiectelor
administratiei publice.

Pe de alta parte, aceasta prioritate presupune o mai buna
gestionare a resurselor si a mecanismelor proprii care sa conduca la o
eficientizare a costurilor si a veniturilor bugetare.

Asa cum se poate vedea cele 4 prioritati ale planului de
reducere a impactului crizei economice se suprapun Iintr -o
foarte mar e masura pe planul de actiune al Strategiei, acesta
din urma fiind conceput de la bun inceput prin raportarea la o situ
atie reala, prezenta.

Ca atare, diminuarea efectelor crizei economice reprezinta unul
dintre obiectivele subsidiare ale prezentei strategii, atat datorita
actualitatii temei cat mai ales datorita rolului pe care dezvoltarea
economica 1l are atat asupra depasirii prezentei crize cat mai ales
asupra dezvoltdrii sociale si economice viitoare a comunitatii din
Ibanesti.

Data fiind interconexiunea dintre obiectivele specifice si
prioritatile sau domeniile majore de interventie, se raspunde simultan
mai multor masuri care vor conduce atat la diminuarea efectelor crizei
economice cat si la dezvoltarea sociala si economica a comunei
Ibanesti.



VIII. CONCLUZII SI PREVEDERI FINALE

Strategia de dezvoltare a comunei Ibanesti se constituie ca un
document legal de lucru al Consiliului Local. Documentul are un
caracter prospectiv si angajeaza la o permanentd reevaluare si
optimizare a optiunilor de dezvoltare a orasului pentru a le adecva
evolutiei realitatilor economice si sociale.

Strategia exprima optiunea Consiliului Local de a aborda
integrat fenomenul economic, social si de protectie a mediului si de a
se deschide spre parteneriatul constant cu societatea civila si cu
comunitatea actorilor economici.

Documentul strategic prezentat propune tuturor partenerilor
interesati un limbaj comun de abordare si intelegere a realitdtilor
comunei Ibanesti, a obiectivelor prioritare si directiilor de dezvoltare,
programelor si proiectelor prioritare pentru realizarea dezideratelor
respective.

In acelasi timp documentul exprimi prin metodologia de
intocmire si adoptare o politicd transparentd de administrare publica
in spirit european.

Programele si proiectele enuntate in strategie pentru atingerea
obiectivelor si realizarea directiilor de dezvoltare prevazute au
orizonturi diferite de realizare, unele imediate, altele in viitorul
apropiat sau mai indepartat. Ele pot fi nuantate si amendate,
completate cu altele sau chiar anulate dacd mediul dinamic al
realitatii viitoare va genera alte imprejurdri si perspective, dar
reprezintd un punct de reper ce permite o permanenta evaluare a
departarii sau apropierii de anumite deziderate.

Prioritatile strategiei vor fi stabilite de Consiliul Local in functie
de necesitati, de sursele de finantare disponibile si detalii tehnico-
economice de executie a proiectelor.

De asemenea, este necesar a fi evaluat impactul pe care
realizarea proiectelor il are in vederea atingerii obiectivului strategic
general privind dezvoltarea durabila a comunei prin utilizarea
eficienta a resurselor fizice si umane in scopul asigurarii prosperitatii
si calitatii vietii locuitorilor sai.

Primarul - ca institutie executivd — are mandatul Consiliului
Local si obligatia institutionala de a promova, initia urmari si finaliza



- cu respectarea legilor in vigoare — toate procedurile, deciziile,
actiunile, activitatile, operatiile pentru realizarea programelor si
proiectelor prevazute in strategie.

Strategia si documentele aferente prezente si viitoare sunt
considerate de domeniul public si vor fi puse la dispozitia societatii
civile.



Plan de actiuni pentru atingerea obiectivelor strategiei

Planul de actiuni urmareste directiile de dezvoltare a localitatii si obiectivele stabilite in vederea indeplinirii obiectivului general.

Directia de dezvoltare ,,Infrastructura locala si utilitati”

Intervalul de

Obicclave REDIE St RIS asteptate parteneri oportuni | implementarea

proiectului

Asfaltare drumuri;

construire locuri .
Comuna Ibanesti

imbunatitirea Modernizarea de parcare;
infrastructuriide  drumurilor i 2013-2020
drumuri rutiere comunale construire

din comuns trotuare si rigole;

Extinderea
infrastructurii de
apa si apa uzata Construirea unei
retele de apa si
Infrastructura de apa  canalizare care

Comuna Ibanesti

) : .. 10 2013-2020
si canalizare sa deserveasca Parteneri: Consiliul 3

cel putin 60% Judetean Botosani

din populatie.

Rezultate Responsabili si timp oportun pt.

Surse de

finantare
disponibile

- PNDR

- Alte programe
nationale
Bugetul local

Programul
national
privind
dezvoltarea
- PNDR

- Alte programe
nationale
Bugetul local

Programul
national
privind
dezvoltarea
infrastructurii
rurale si
urbane

Pasii de urmat
pentru
finantarea
proiectului

- Realizare SF

- Obtinere avize

- Pregétire cerere
de finantare si
documentatii

- Realizare SF

- Obtinere avize

- Pregatire cerere de
finantare si
documentatii
conexe



Plan de acfiuni pentru atingerea obiectivelor strategiei

Colectarea
selectiva a
deseurilor
menajere si
industriale si

amenajarea
corespunzatoa
re a
platformelor
de colectare

Realizare
infrastructura gaze
naturale pentru
majoritatea
populatiei si

agentilor economici

din comuna

Dotarea comunei
cu containere si
pubele de colectare

selectiva a
deseurilor si
realizarea de
platforme

Realizarea
retelei de
alimentare cu
gaze naturale

Containere si
pubele de
colectare
selectiva

Magina de
transport
Platforme

Statie de
transfer

Racordare 60%
din populatie la
magistrala de
gaz

Comuna Ibanesti
Partener: Consiliul
Judetean Botosani
prin programul
“Managementul

2010-2013

- POS Mediu

- Programe
nationale

- Realizare SF

- Obtinere avize

- Pregatire cerere de

integrat al

deseurilor in judetul

Botosani”

Comuna Ibanesti

Parteneri:
societati de
furnizare gaze
naturale

Consiliul
Judetean
Botosani

Comunele
invecinate

2013-2020

- Bugetul
local

- Programe
nationale
Bugetul local

- Surse private

- PNDR, masura

322

- Programe
nationale
Bugetul local

finantare si

documentatii
conexe

- Identificarea
numarului de
gospodarii interesate

- Analiza privind
solutiile tehnice de
realizare a investitiei

- Realizare SF

- Obtinere avize

- Pregatire cerere de
finantare si
documentatii conexe



Plan de acfiuni pentru atingerea obiectivelor strategiei

Extinderea retelei
electrice din
comuna

Monitorizarea si
imbunatatirea
calitatii apei
potabile

Protectia
impotriva
inundatiilor

,Extinderea
retelei
electrice”

“Tluminat
stradal cu
LED-uri”

Imbunatatirea
calitatii apei
potabile

Amenajarea
cursurilor de apa

Retea de
tensiune extinsa

Utilizare becuri
eficiente
energetic

Eliminarea
surselor de
poluare a panzei
freatice.

Amenajarea
cursurilor de apa;
Protectia
impotriva
inundatiilor

Comuna Ibanesti

2013-2020
Comuna Ibanesti

2013-2020
Comuna Ibanesti

2013-2020

- Programe nationale
- Asistenta SSE

- Fondul Roman pentru
Eficienta Energiei

- Bugetul local

- Programe nationale si
europene

- Bugetul local

- Programe nationale si
europene

- Bugetul local

- Realizare SF

- Obtinere avize

- Pregétire cerere de
finantare si
documentatii conexe

- Realizare documentatie
tehnica

- Obtinere avize

- Pregétire cerere de
finantare si
documentatii conexe

- Realizare documentatie
- Obtinere avize

- Pregétire cerere de
finantare si documentatii
conexe



Plan de actiuni pentru atingerea obiectivelor strategiei

Directia de dezvoltare ,,Agricultura”

Proiecte
propuse

Obiective

Imbunaititirea

dotarilor cu

masini si

utilaje Sprijinirea

agricole a fermierilor pentru

fermierilor pregatirea de

din comuna PEOICCICHEN
finantabile prin
PNDR

Rezultate
asteptate

Toti fermierii din
localitate informati
despre existenta si
modalitatile de
accesare a
fondurilor;

Innoirea parcului de
utilaje agricole

Responsabili si
parteneri
oportuni

Comuna Ibanesti

Parteneri:
Consiliul
Judetean

Grupul de Actiune
Locala “Codrii
Hertei”

Intervalul de
timp oportun

pt implementarea
proiectului

2013-2020

Surse de
finantare
disponible

- PNDR Masura

143

- Fonduri proprii

Pasii de urmat
pentru
finantarea
proiectului

- Identificarea
fermierilor interesati
si listarea nevoilor
acestora

- Contactarea
partenerilor (GAL
“Codrii Hertei”)

- Organizarea de
intalniri de informare



Plan de acfiuni pentru atingerea obiectivelor strategiei

Reducerea
numarului de
locuitori
implicati in
agricultura de
subzistenta

Realizarea
sistemelor de
irigatii pentru
suprafetele
agricole din
comuna Ibanesti

Dezvoltarea
sectorului
agricol

Stimularea
transformarii
gospodariilor
taranesti in ferme
familiale cu
caracter comercial
prin pregatirea de
proiecte finantate
din PNDR 322 si

313

Crearea
sistemelor de
irigatii din comuna

Diversificarea
culturilor agricole
pentru cresterea
competitivitatii

Toti reprezentantii
gospodariilor
informati despre
modalitatile posibile
de organizare

Irigarea pentru
majoritatea zonelor
cultivate

Diversificarea

culturilor agricole cu
lante tehnice,
egume, fructe, etc.

Comuna Ibanesti

Parteneri:
Consiliul
Judetean

Directia pentru
Agricultura si
Dezvoltare
Rurala

Comuna Ibanesti

Directia pentru
Agricultura si
Dezvoltare Rurala

Comuna Ibanesti

Directia pentru
Agricultura si
Dezvoltare Rurala

Grupul de Actiune
Locala “Codrii
Hertei”

2013 - 2020

2013 - 2020

2013 - 2020

- PNDR Misura

111

- Fonduri proprii

Investitii private

Investitii private

- Organizarea de
intalniri de
informare

- Identificarea
persoanelor
interesate

- Identificarea
solutiilor tehnice
potrivite

- Identificarea
persoanelor
interesate

- Identificarea
solutiilor tehnice
potrivite



Plan de actiuni pentru atingerea obiectivelor strategiei

Directia de dezvoltare ,,Economie st turism”

Nr.
crt.

Obiective

Stimularea
realizarii
de investitii
in zona

Proiecte
propuse

Infiintarea de
microintreprinderi
ce desfasoara
activitati non-
agricole, prin
pregatirea de
proiecte finantabile
prin PNDR,

Realizarea unui
website de
promovare a
localitatii

Initierea
demersurilor
pentru includerea
intr-un traseu
turistic judetean a
monumentelor din
comuna

Rezultate
asteptate

Cresterea
numarului de
agenti
economici din
comuna

Cresterea
numarului de
locuri de

1 website de
promovare
functional

Crearea unui
traseu turistic
care sa includa
monumentele
din comuna

Intervalul de
timp oportun

Responsabili si
parteneri

oportuni pentru

implementarea

Comuna Ibanesti

Grupul de Actiune
Locala “Codrii
Hertei”

2013 - 2020

2013 - 2015

Comuna Ibanesti

2013 - 2020

Surse de
finantare
disponibile

- Fonduri proprii
pentru informare

- PNDR, masura

312 pentru
persoanele

fizice si juridice care
pregétesc proiecte

- POS CCE, axa 3

- buget local

-buget local

Pasii de urmat
pentru
finantarea
proiectului

- Contactarea partenerilor

- Organizarea de
intalniri de
informare

- Sprijinirea persoanelor
fizice si juridice care
pregétesc proiecte sa
obtind avizele necesare

- Pregatire specificatii
tehnice

- Pregatire cerere de
finantare si documente
conexe

Pregétire concept
promovare §i transmiterea
acestuia institutiilor
abilitate in vederea
includerii intr-un traseu
judetean

- Popularizare pe site



Plan de acfiuni pentru atingerea obiectivelor strategiei

Cresterea
numarului
de asocieri
ale
agentilor
economici

Realizare
piata/obor in
comuna
Ibanesti

Stimularea
IMM-uri

Infiintarea de
asociatii de
producatori,
asociatii ale

breslelor, etc. prin

pregatirea de
proiecte
finantabile prin
PNDR,

masura 142

Renovarea pietei
din localitatea
Ibanesti

Realizarea unui
incubator de
afaceri

Cel putin 1
asociere
realizatd

Organizare de
targuri locale,
renovare/
Reconstructive
piata si obor in
comuna Ibanesti

Construire
incubator de
afaceri cu
infrastructura
necesara

gazduirii de IMM

Agricultori/fermieri

Parteneri: Grupul
de Actiune Locala
“Codrii Hertei”

Comuna Ibanesti

Comuna Ibanesti

- PNDR, masura

142 pentru
persoanele
juridice care
pregatesc
proiecte

- Fonduri proprii

2013-2020 pentru informare

PNDR
Buget local

2013-2020

PNDR
Buget local

2013-2020

- Contactarea partenerilor

- Organizarea de
intalniri de
informare

- Sprijinirea persoanelor
fizice si juridice care
pregétesc proiecte sa obtina
avizele necesare

Pregatire documentatie
tehnica;

Pregitire cerere de finantare
si documente conexe

Pregatire documentatie
tehnica;

Pregatire cerere de finantare
si documente conexe



Plan de actiuni pentru atingerea obiectivelor strategiei

Directia de dezvoltare ,,Invatamant, culturda si sport”

Obiective

Dezvoltarea
infrastructurii
de invatamant
la standarde
europene

Dezvoltarea
infrastructurii
culturale la
standarde
europene

Dezvoltarea
infrastructurii
de agrement si
recreere

Proiecte
propuse

Modernizarea si
dotarea
infrastructurii
scolare

Construirea,
renovarea si
modernizarea
caminelor
culturale

Infiintarea de
spatii verzi in
comuna si spatii
de agrement;

Construire
scena fixa in

Rezultate
asteptate

Scoli si
gradinite
modernizate
si dotate.

Renovare
Scoala cu
clasele V-VIII

2 camine
culturale
moderne

Spatii verzi
infiintate

Responsabili | Intervalul de
si parteneri timp oportun
oportuni pt.

Comuna Ibanesti

2013-2020
Comuna Ibanesti

2013-2020
Comuna Ibanesti 2013-2020

Surse de Pasii de urmat
finantare pentru finantarea
disponibile proiectului
-Programul
national privind .
dezvoltarea - Realizare SF
infrastructurii
rurale si urbane
-POR - Obtinere avize
- Bugetul de stat
- Pregatire cerere de
- Realizare SF
- PNDR, masura
322 - Obtinere avize
-POR, axa 3 - Pregatire cerere de
finantare i
- Realizare SF
- Fondul de i .
. - Obtinere avize
mediu

- Pregitire cerere de
finantare



Plan de actiuni pentru atingerea obiectivelor strategiei

Cresterea
interesului
locuitorilor
comunei pentru
mostenirea
culturala

Dezvoltarea si
imbunatatirea
serviciilor - sport

Revitalizarea
obiceiurilor si
traditiilor din
comuna

Construire
baza sportiva
in localitatea
Dumbravita

Portofoliu de
obiceiuri si
traditii

O baza
sportiva
moderna in
localitatea
Dumbravita

Comuna Ibanesti

Comuna Ibanesti

2013-2020

2013-2020

-Programe
nationale
gestionate
Ministerul
Culturii

Programe cu

finantare europeana

sau nationala

Buget local

- Pregatire cerere de
finantare si
documentatii anexa

- Pregitire cerere de
finantare si documentatii
anexa

- Pregatire documentatie
tehnica



Plan de actiuni pentru atingerea obiectivelor strategiei

Directia de dezvoltare ,,Sanatate si asistenta sociala”

Obiective

Proiecte
propuse

Rezultate
asteptate

Responsabili
si parteneri
oportuni pt

Intervalul de
timp oportun

Surse de
finantare
disponibile

Pasii de urmat
pentru finantarea
proiectului

Dezvoltarea
infrastructurii
de tip social

Sprijinirea
dezvoltarii
societatii
civile in
domeniul
social

Imbunatatirea
calitatii vietii

Construire
“Centru de zi
pentru copii —
Dumbravita”

Imbunatatirea
serviciilor sociale

Asigurarea
sprijinului
pentru
infiintarea unui
ONG care sa
activeze in
domeniul social

Imbunatatirea
serviciilor
medicale

1 centru social
local in
localitatea
Dumbravita

Crearea
serviciului
social in cadrul
primariei

1 ONG infiintat

Reducerea ratei
mortalitatii;
cresterea ratei
natalitatii;
imbunatatirea
calitatii vietii;
cresterea
sperantei de
viata

Comuna Ibanesti

2013-2015
Comuna Ibanesti

2013-2020
Parteneri din
societatea civila
judeteana
Comuna Ibanesti

2013-2020

- Program
national “Servicii
comunitare de
prevenire a
separarii copilului
de familia sa”

- Fonduri de la
bugetul local

Buget local
Buget national

Programe de
finantare
europeana

- Demarare lucrari

-Obtinere avize si autorizatii

- Studiu de oportunitate
privind infiintarea ONG-ului

- intalniri de informare a
posibililor fondatori despre
conditiile legale si modalitatile
de organizare

Analiza nevoii de servicii
medicale

Intocmire documentatie
proiect



Plan de actiuni pentru atingerea obiectivelor strategiei

Dezvoltarea
infrastructurii
de sanatate
publica

Dezvoltarea
serviciilor
oferite in
sectorul
zootehnic

Modernizarea
infrastructurii de
sanatate publica.

Reabilitare
dispensar
veterinar

Renovarea
dispensarului
medical Ibanesti;

Cresterea
calitatii
serviciilor oferite
catre populatie;
Imbunatatirea
dotarii dispensar
medical.

Comuna Ibanesti

Renovare
dispensar
veterniar

Ibanesti

Comuna Ibanesti

2013 — 2020

2013 — 2020

Program national
privind dezvoltarea

infrastructurii

rurale si urbane;

FEADR;

Buget local

Programe cu
finantare
europeana sau
nationala;

Buget local

Pregitire cerere de finantare
si documentatii anexa;

Obtinere avize;

Elaborare documentatie
tehnica

Pregitire cerere de finantare
si documentatii anexa;

Obtinere avize;



Plan de actiuni pentru atingerea obiectivelor strategiei

Obiective

Directia de dezvoltare ,,Resurse umane”

Proiecte propuse

Rezultate

asteptate

Responsabili
si parteneri
oportuni

Intervalul de timp
oportun pt
implementarea

Surse de
finantare
disponibile

Pasii de urmat pentru
finantarea proiectului

Cresterea
expertizeiin
pregatirea si
implementarea
de proiecte cu
finantare
nerambursabila

Cresterea
nivelului de
calificare a
fortei de munca
din comuna

Organizarea de
cursuri de
specializare pe
domenii precum:
achizitii publice,
management de
proiect s.a.

Organizarea de
cursuri de
calificare pe
ocupatiile cerute
de piata muncii

Implementare
tehnici agricole
moderne prin
perfectionarea
continud a
fermierilor

Cel putin 4
cursuri
organizate
pentru
angajatii
autoritatilor
locale din
comuna

Cursuri
organizate
pentru
cetatenii din
comuna

Fermieri
calificati

Comuna
Ibanesti

Comuna

Ibanesti

Grupul de
actiune locala

“Codrii Hertei”

Comuna
Ibanesti

Parteneri:
societatea
civila

Grupul de
actiune locala

“Codrii Hertei”

proiectului

2013-2020

2013-2020

2013-2020

- POS DRU

- PODCA

- Bugetul local

- POS DRU

- Bugetul local

- PNDR,
masura 111

- Analiza nevoilor de formare
ale angajatilor Pregatire cerere
de finantare si documentatie
conexa

- Analiza pietei muncii
pentru identificarea
ocupatiilor cerute pe piata

- Pregétire cerere de
finantare si documentatie
conexa

- Analiza nevoilor de formare
ale fermierilor

- Pregatire cerere de
finantare si documentatie
conexa



Directia de dezvoltare ,Administratie publica”

. Responsa | Intervalul Pasii de urmat
Proiecte Rezultate bili si

de timp pentru
parteneri | oportun pt finantarea
oportuni | implement proiectului

Obiective
propuse asteptate

Imbunatatirea
serviciilor oferite _FEADR
Dezvoltarea Dotarea serviciilor e SVSU,
. < D Comuna »
corespunziito publice, previzute  80SPO Ibanesti - Bugetul de - Pregitire cerere de
are a comunala, etc anes stat finantare si
serviciilor de legislatia prin dotarea cu 2013-2020 documentatie conexa
nationald, cumar  utilaje,

publice, fi SVSU echipamente si - Bugetul local

conform autospecializate

legislatieiin

vigoare Studii,
consultanti si Managementul Comuna _— .
instruire pentru serviciilor Ibanesti - regatlre.cerere ¢
R E bli 2013-2020 - PODCA finantare si
imbunatatirea pubfice documentatie conexi

managementului ~ imbunatatit
serviciilor publice



Plan de actiuni pentru atingerea obiectivelor strategiei

Imbunatatirea
infrastructurii
IT

Introducerea si
mentinerea in
functiune a
sistemelor de
management,
inclusiv ISO si
EMAS

Eficientizarea
activitatilor din
cadrul aparatului
administrativ

Imbunatatirea
serviciilor oferite
catre cetateni

Comuna

Implementare .
p Ibanesti

ISO si EMAS

Dotarea cu
calculatoare,
imprimante,
server, etc a
institutiilor
publice

Comuna
Ibanesti

Completare online
formulare si

declaratii; Comuna

Baze de date Ibanesti

centralizate
pentru
compartimentele
primariei

2013-2020

2013-2020

2013-2020

- PODCA

- PO DCA

Buget local

- PO DCA

Buget local

- Pregatirea documentatiei
necesare

- Pregatire cerere de
finantare si documentatie
conexa

- Pregétire cerere de
finantare si documentatie
conexa



Plan de actiuni pentru atingerea obiectivelor strategiei

Dezvoltarea
resurselor
umane

Modernizare
sediu
primarie
comuna
Ibanesti

Imbunatatirea
capacitatilor
manageriale

Instruirea
functionarilor
publici in
domenii relevante
pentru APL

Renovare/
construire sediu
primarie comuna
Ibanesti

Schimburi de
experienta cu
autoritati locale
din Romania
si/sau din
Uniunea
Europeana in
scopul adoptarii
modelelor de
buna practica

Cresterea
calificarii si
eficacitatii
aparatului
administrativ

Imbunatatirea
capacitatilor si
serviciilor

administrative

Comuna

Ibanesti
2013-2020

Comuna
Ibanesti

Parteneriat OGO

cu GAL
“Codrii

Comuna

Ibanesti 2013-2020

PO DCA

buget local

PO DCA

buget local

Programe
nationale

Programe cu
finantare
europeana

Buget local

-Pregitire cerere de
finantare si documentatie
conexa

- Pregatire cerere de
finantare si documentatie
conexa

Pregatire documentatie
tehnica

Pregitire cerere de
finantare si documentatie
conexa



